Decreto N° 198/012, fecha de publicacion: 26/0622

PODER EJECUTIVO
CONSEJO DE MINISTROS

Decreto 198/012

Reglaméntase la Ley 18.407, en lo relativo a lstitution, organizacion
y funcionamiento de las Cooperativas y del Sectmpérativo.
(1.086*R)

MINISTERIO DEL INTERIOR
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA
MINISTERIO DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS
MINISTERIO DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINERIA
MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
MINISTERIO DE GANADERIA, AGRICULTURA Y PESCA
MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTE
MINISTERIO DE VIVIENDA, ORDENAMIENTO
TERRITORIAL Y MEDIO AMBIENTE
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

Montega 18 de Junio de 2012
VISTO: La Ley N° 18.407 de 24 de octubre de 2008.

RESULTANDO: I) Que a través de la citada Ley sail@dp constitucion,
organizacién y funcionamiento de las CooperativdslySector Cooperativo

II) Que por Resolucion del Poder Ejecutivo de 1@ideembre de 2008 se
cred una Comision integrada por los Ministerio§ tebajo y de Seguridad
Social, de Economia y Finanzas, de Ganaderia, e y Pesca y de
Desarrollo Social, con el cometido de elaborareeréto reglamentario de
la citada Ley.

CONSIDERANDO: Que se entiende necesario reglameaiganas disposiciones,
a fin de facilitar su aplicacion.

ATENTO: A lo precedentemente expuesto y de confdaahicon lo dispuesto
por el numeral 4° del articulo 168 de la Consténale la Republica,

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
actuando en Consejo de Ministros

DECRETA:



TITULO |
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1

(Estatuto social de las Cooperativas de trabagsdpconsumidores). El
estatuto social de aquellas cooperativas que ssait&eamente de
trabajadores y de consumidores o usuarios debguéareesl régimen de
coparticipacion en los érganos de direccion y daibucion y/o
absorcion de los resultados.

Los socios trabajadores de dichas Cooperativesgign por las
disposiciones correspondientes a las cooperateasbajo (capitulo I
del Titulo 1l de la Ley que se reglamenta).

Articulo 2

(Transformacion de Cooperativa). Las cooperatiaapodran transformarse
en entidades de otra naturaleza juridica, salvaaqrediten, ante la
Auditoria Interna de la Nacion, los siguientes rsitps:

a) Resolucion de la Asamblea General Extraordiregiabada, como mimimo,
por las % (tres cuartas) partes del total desate la cooperativa.

b) Informe favorable del Instituto Nacional del @eaativismo, sobre la
necesidad de la transformacién y otros informesdetermine la
Auditoria.

La Auditoria Interna de la Nacion aprobara la swlccde transformacion
cuando considere, técnicamente, que constituyeita @lternativa viable
para mantener la continuidad de la unidad prodactis puestos de
trabajo.

Articulo 3

(Registro de Personas Juridicas). La Seccion Rediscional de
Cooperativas del Registro de Personas Juridicasgsé por lo
dispuesto en el articulo 215° de la Ley que seamghta, asi como por la
Ley N° 16.871 de 28 de setiembre de 1997.

Articulo 4

(Ingreso de socios y operaciones con aspirargesias). El estatuto
social de la cooperativa debera establecer el giméento y los
requisitos que deberan reunir las personas fisigaddicas para ser
socias.



Los actos que celebre la cooperativa con los agpsga socios, en el
periodo comprendido entre la fecha de la soligiteidhgreso y la
resolucién del Consejo Directivo o de la Asamblem&al, en su caso, se
consideraran, a todos los efectos, como operacmmeRo SOcCios. Sin
perjuicio de lo dispuesto, el aspirante podra @osy consentimiento
(articulo 5° de la Ley N° 17.829 de 18 de setiender@004), en forma
simultanea a la solicitud de ingreso, para quedtgperativa, dentro de

las facultades legales y reglamentarias, practauetencion de sus
haberes.

El Consejo Directivo y/o la Asamblea General podegtableciendo todos
los requisitos necesarios, delegar la decisiorcdptar la solicitud de
ingreso en la unidad administrativa correspondjesieanpre que dicha
facultad se encuentre prevista en el estatuto.

CAPITULO Il
CONSTITUCION

Articulo 5

(Contenidos del estatuto). El estatuto social debentener por lo

menos los siguientes elementos:

1) denominacion y domicilio;

2) designacion precisa del objeto social;

3) régimen de responsabilidad;

4) capital inicial y valor de las partes sociales;

5) capital minimo, a los efectos de lo previstekenumeral 4°) del
articulo 93° de la Ley que se reglamenta,;

6) organizacion y funciones de la Asamblea Genepabcedimientos y
formas de eleccidon de todos los 6rganos soctéesivos de creacion
estatutaria, asi como las causales, formasgedmientos de remocion
de los miembros de dichos 6rganos;

7) condiciones de ingreso, retiro, suspension jusian de los
socios, asi como sus derechos y obligaciones;

8) forma de distribucién de excedentes y absord&pérdidas,
formacion de reservas y fondos permanentes;

9) fecha de cierre del ejercicio econdmico;

10)normas sobre integracion y educacion coopetativa

11)procedimientos de reforma del estatuto, diséhugiliquidacion;

12)el destino de los bienes y derechos remaneatasspcaso de
disolucién, lo que se regira por lo dispuestelearticulo 97 de la
Ley que se reglamenta;

13)forma de representacion de la cooperativa.

Articulo 6

(Formalidades para las modificaciones de estajutiisoluciones de las
cooperativas). En los casos de modificaciones @¢uéss o disoluciones
de las cooperativas, deberan cumplirse las misarasfidades previstas
para su constitucion (articulo 12° de la Ley),njuicio de la



intervencion que corresponda a las autoridades etamies.
Articulo 7

(Cooperativas constituidas en el extranjero).dasperativas
constituidas en el extranjero, tengan o no su gaxgeto principal en
el pais, se regiran por las disposiciones conteredda seccion XVI del
capitulo I de la Ley N° 16.060, de 4 de setiemlerd @89, con las
modificaciones establecidas en la Ley que se regitamen materia de
control de legalidad, registro y autorizacion gargcionar.

Dichas cooperativas, debidamente constituidasnsecdnocidas de pleno
derecho para actuar en el pais, cuando acreditexistencia mediante
estatuto social y certificado notarial o regisgallos que se haga

constar su vigencia, resolucion de establecersé s, constitucion

de domicilio, designacidn de sus representantesigaacion del capital
gue se le asigne, si correspondiera, todo elladdemente legalizado e
inscripto en el Registro de la Auditoria Interndal&lacion y en la
Seccién Registro Nacional de Cooperativas del Regie Personas
Juridicas.

No obstante, podran actuar en el pais en la realizae actos aislados
comprendidos en su objeto estatutario, a travésisieepresentantes
legales y/o apoderado constituido a dichos efeatderma legal.

En todo lo demas estaran sujetas a los controéesspos en el capitulo
Il del Titulo Ill de la Ley que se reglamenta.

Las cooperativas extranjeras radicadas en el pdiguip formar parte de
cooperativas de segundo o ulterior grado, asociarsienarse o
incorporarse a otras cooperativas y/o personadigag, asi como
realizar otras formas de cooperacién econdémiceocon® a las
disposiciones legales vigentes.

CAPITULO Il
DE LOS SOCIOS

Articulo 8

(Aumento del grado de responsabilidad: de limi@daplementada). La
responsabilidad econémica de los socios podra aanserpor el
procedimiento de modificacion del estatuto sociahdo cumplimiento a
los siguientes requisitos:

"Ver informacion adicional en el Diario Oficial imgs0 0 en la iagen
electrénica del mismo".

brindar informacion clara yisidnte a los socios
asistentes acerca de los efectos del aumento plenssbilidad econdmica
y aprobacién por la Asamblea General, extremoglgberan acreditarse



mediante el Acta correspondiente;

"Ver iunformacion adicional en el Diario Oficial preso o en la imagen
electronica del mismo".

publicacion de un extracto deglsolucion de la
Asamblea General, con la especificacion de log@feque supone la
asuncion de la responsabilidad suplementada, edidiogs de notoria
circulacion nacional por el término de tres didsilkea.

Las cooperativas podran prescindir de las publicees antes mencionadas,
cuando acrediten haber notificado personalmenetel de la Asamblea, a
todos los socios que no hayan asistido a la misman plazo no mayor de
diez dias habiles contados desde el dia siguiedisu realizacion.

El cumplimiento de los extremos antes indicado®ehcreditarse
fehacientemente ante el Registro de la Auditortierha de la Nacion y la
Seccidn Registro Nacional de Cooperativas del Regie Personas
Juridicas, en oportunidad de la inscripcién de daificacion

estatutaria.

Articulo 9

(Derecho de renuncia). Los socios que acreditdmaber asistido a la
Asamblea, asi como aquellos que habiendo asistidoeran votado
negativamente o se hubieran abstenido de votamatiato de la
responsabilidad suplementada, podran ejercer etderde renuncia ante
el Consejo Directivo en el plazo de (60) seserda dorridos contados
desde el dia habil siguiente al de la ultima pualoiién o, en su caso, de
la notificacion personal.

Cuando el Consejo Directivo constate, al vencinoig& plazo indicado
precedentemente, que el nimero de renuncias selp20& (veinte por
ciento) de los socios, debera convocar a una nisamblea General
Extraordinaria a los efectos de ratificar o yaued® o dejar sin

efecto la reforma.

CAPITULO IV
ORGANIZACION Y ADMINISTRACION

Articulo 10

(Asamblea General ordinaria). La Asamblea Gerserakunird en sesion
ordinaria dentro de los (180) ciento ochenta dasentes al cierre del
ejercicio econdémico, para considerar y resolvetdasas previstos en la
convocatoria, dentro de los cuales deberan in€luirs

1) la memoria anual del Consejo Directivo;

2) los estados contables;

3) la distribucion de excedentes o absorcion deiges, de acuerdo con
lo dispuesto por el estatuto;



4) el informe de la Comision Fiscal;

5) la eleccion de los miembros del Consejo Diregtvomision Fiscal y
Comision Electoral y demés 6rganos que establelzestatuto, cuando
éste asi lo disponga.

Articulo 11

(Informacién minima de la memoria anual del Com&#yectivo). La
memoria anual contendra la informacion referidiwationamiento del
gobierno de la cooperativa en todos sus érganaoa® la evaluacion del
cumplimiento de los fines sociales y de los priltgooperativos.

A dichos efectos la memoria anual debera incldormacion sobre los
aspectos que se establecen a continuacion.
[) Aplicacion de los principios cooperativos
a. Padron social:
i. cantidad de socios y total de socios astsegun tipo de
personas (fisicas -porcentaje por sexo-idigas) y segun edad
(menores de edad e incapaces, entre 18 fdX) antre 30 y 59
afios y mayores de 60);
il. altas y bajas del ejercicio (indicandasas de la baja:
fallecimiento, voluntaria, disciplinaria, gtccantidad de
solicitudes de ingreso y egreso en tramitepebacion;
iii. devolucion de partes sociales cumpliggeendientes;
iv. solicitudes de afiliacion aprobadas yhaxadas.
b. Control democrético de los socios:
I. cantidad de asistentes a asamblea ordigagktraordinaria;
ii. clasificacion por sexo de quienes ocupargos jerarquicos
(cargos gerenciales y electivos);
iii. planificacion estratégica y plan anualattividades;
iv. fondos para servicios especificos.
c. Participacion econdémica:
i. cantidad de trabajadores (discriminadasseso);
ii. trabajadores accidentados;
iii. remuneracién minima mensual y remunénacnedia mensual.
d. Autonomia e independencia:
I. aportes de la cooperativa al capital dasobrganizaciones;
il. cargos en otras organizaciones;
iii. participacion de otras organizacionesciadas en cargos de la
cooperativa;
iv. apoyos econdmicos y/o técnicos recibide®tras
organizaciones.
e. Educacion, capacitacion e informacion:
i. Asistencia de socios a actividades orgadaz por la
cooperativa:
. actividades de educacion cooperativa;
. actividades de capacitacion técnica;
. actividades culturales y/o deportivas;
. inversion efectuada en informaciénsadocios;
. inversion destinada en informaciontdljigo en general.

b wWNPEF



II) Transparencia de la gestion:
a. tasa de interés (tasa efectiva anual) pealdle negocio;
b. detalle de préstamos otorgados en monedangatta. Se expondra en
un cuadro: montos, cantidad de socios benefisigplazos y moneda;
c. declaraciones de los miembros del Consejeciio acerca de las
actividades personales o comerciales, si exastjgue puedan
competir con las actividades de la cooperatesadolladas a titulo
personal o por el conyuge, concubino o parievitesulados por
consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado
Por razones fundadas la Auditoria Interna de ladvwguodra autorizar a
las cooperativas, de acuerdo a la clase de quateed prescindir de
brindar informacion sobre uno 0 mas aspectos osven el presente
articulo.

Articulo 12

(Convocatoria de Asamblea General extraordinadce)Asamblea General
extraordinaria sera convocada por el Consejo Du@gbor la Comision
Fiscal, o a solicitud del diez por ciento de soci@s porcentaje de

éstos previsto estatutariamente.

Si la solicitud de convocatoria lo efectia la Caémd-iscal, el Consejo
Directivo dispondra de un plazo perentorio de teedias corridos para
cumplir con la solicitud. Vencido el plazo, la Cemn Fiscal debera
hacerlo directamente.

Si la solicitud de convocatoria la efectian los@anel Consejo

Directivo dispondra de un plazo perentorio de teedias corridos para
cumplir la solicitud. Vencido el plazo, la Comisibiscal deber& convocar
a la Asamblea directamente.

Si la Comision Fiscal no efectia la convocatona,docios podran
convocar a la Asamblea con la intervencién de lditdda Interna de la
Nacion o por la via judicial.

Articulo 13

(Publicidad de convocatoria a Asamblea). La coatmta a Asamblea podra
realizarse por cualquiera de los siguientes medios:
a) notificacion personal;
b) publicacion en pagina web de la coopergifaun plazo minimo de
diez dias habiles;
c) publicacién en dos diarios de circulaci@eional o, en el caso
de cooperativas cuyos socios se radiquen @togalidad o region,
en los medios locales con cobertura en dieg&n, por un plazo
minimo de tres dias habiles
d) publicacion de avisos en el local de laéSgeducursales de la
cooperativa, en lugares de concurrencia deaksa social, por un
plazo minimo de diez dias habiles;
e) avisos radiales o televisivos en medioaldance nacional, o, en



el caso de cooperativas cuyos socios se radlign una localidad o
region, en los medios locales con coberturdigima region, por un
plazo minimo de tres dias habiles.

La notificacion, publicacion o aviso previstas es literales a), ¢) y
e), debera practicarse con una antelacion mininthededias y un maximo
de treinta dias de la fecha de la Asamblea.

A los efectos de lo dispuesto por el articulo 30adecy que se
reglamenta, se entendera que existe adecuadaigabdlzuando se utilicen
simultdneamente al menos dos de los medios enuaxmebiendo dejarse
debida constancia de la utilizacién de los mismos.

Articulo 14

(Quorum de la Asamblea General) La Asamblea sstitoind en primera
convocatoria con la mitad mas uno de los sociaxis delegados
habilitados.

La Asamblea en segunda convocatoria tendra los osisequisitos formales
y se celebrard dentro de los treinta dias sigusemta primera

convocatoria. No obstante, el estatuto podra a#ola segunda
convocatoria a realizarse una hora mas tarde qurni@ra, sesionando

con el numero de presentes.

La Asamblea podra pasar a cuarto intermedio siequeecontinde dentro de
los treinta dias corridos siguientes. Solo poditigpar en la sesiéon

gue levante el cuarto intermedio aquellos soci@ssguhubieran

registrado, segun corresponda, en primera o emdagionvocatoria.

Articulo 15

(Prohibicién de actuar por poder en Asambleasy.rhiembros integrantes
del Consejo Directivo y la Comision Fiscal no poda&tuar en las
Asambleas Generales como apoderados en represent@cotros socios. La
prohibicidn dispuesta regira exclusivamente pssatoperativas de

primer grado.

Articulo 16

(Composicién y eleccion de la Comision Fiscal)s kandidatos a
integrantes de la Comision Fiscal deberan acreditae la Comision
Electoral, las condiciones oportunamente deternaim@or la Asamblea
General para el desempefio del cargo. En caso dereditarse, la
Comision Fiscal electa debera contar, a efectaudelir con la funcién
asignada por el literal c) del articulo 47° de éy lgue se reglamenta,
con asesoramiento contable externo.

Lo dispuesto en el inciso anterior no sera de agibn a las
cooperativas sociales.



CAPITULO V
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 17

(Recursos patrimoniales). Son recursos de nanarglatrimonial de las
cooperativas para el cumplimiento de su objetcasdois siguientes:
1) el capital social,
2) los fondos patrimoniales especiales;
3) las reservas legales, estatutarias y vatias;
4) las donaciones, legados y recursos analpg®seciban destinados
a incrementar el patrimonio. Por recursg@gos se entienden
todos aquellos que se originen en actoa caysa sea la
liberalidad de acrecentar el patrimonidaate la cooperativa,
5) los recursos que se deriven de los otsisuimentos de
capitalizacion;
6) los ajustes provenientes de las reexpresioronetarias o de
valuacion;
7) los resultados acumulados.

Articulo 18

(Integracion de partes sociales). Las partes lgscsgran nominativas,
indivisibles, de igual valor y transferibles solarteea personas que
reunan las condiciones requeridas por el estaarepger socios, previa
aprobacién del Consejo Directivo; y deberan segirstdas en dinero, en
especie o0 en trabajo, convencionalmente valuadds, ferma y en el
plazo que establezca el estatuto.

Cuando las partes sociales sean integradas enesspeabajo, el
estatuto deberéa establecer, como minimo, el @ipara su valuacion, el
plazo y forma para su integracion.

Articulo 19

(Transferencia de partes sociales). Para transdsrpartes sociales,

el socio debera estar al dia en el cumplimienttmdas sus obligaciones
con la cooperativa, salvo que el Consejo Direativiygano competente
acepte una formula para regularizar su situacion.

La propuesta de transferencia con informacion egilbnario que se
propone debera presentarse al Consejo Directivqyeetendra un plazo de
sesenta dias, a partir del siguiente al de la ca@eppara expedirse.

Si el Consejo Directivo considera insuficienterformacion aportada,
podra requerir ampliacion de la misma, en cuyo tasdra un nuevo plazo
de treinta dias para expedirse, desde el dia eseggpeesenta la
informacion requerida.

De no expedirse el Consejo Directivo en los plg@esistos, se



considerara que la solicitud ha sido denegada.

La resolucion del Consejo Directivo sera pasibléodeecursos que
establezca el estatuto social, conforme a lo peeis el articulo 44°
de la Ley.

La transferencia de las partes sociales deberégistrada en el Libro
de registro de socios, sin perjuicio de hacer ¢ast@ncias
correspondientes en los documentos respaldaniesrds sociales.

Articulo 20

(Aportes obligatorios). En el estatuto se debstabdecer el aporte
obligatorio minimo de capital social para adquaicalidad de socio.

En caso de que los aportes varien en proporciéonapromiso y/o uso
potencial que cada socio asuma de la actividaderatipa, los requisitos
deberan estar establecidos en el estatuto y ajasados principios
recogidos en el articulo 7° de la Ley.

Los mismos criterios se deberén utilizar para fost@s en proporcion al
compromiso y/o uso potencial de aquellas personayg sean socias de la
cooperativa.

Articulo 21

(Adquisicion de aportes). En aquellos estatuto®®igue se prevea la
adquisicion de aportes por parte de la cooperatg/antendera que la
misma no afecta el patrimonio social y la liquidezando se ajuste a los
siguientes criterios:

a) los aportes adquiribles no podran supera®%® (diez por ciento)
del capital integrado a la fecha de la resohuci

b) el plazo maximo para enajenar la totalidadod aportes
adquiridos, no podra ser superior a los dos,adicontar desde la
fecha de su adquisicion.

Las cooperativas, a dichos efectos, deberan crearaserva especial
aprobada por Asamblea General Extraordinaria.

Articulo 22

(Documentacion de partes sociales). Los certitisatke aportacion
deberan contener los siguientes datos:

a) denominacion del instrumento;

b) datos identificatorios de la cooperaBwaisora (denominacion,
domicilio, sede, niumero de RUT, nUmero m@resa en el Banco de
Prevision Social 0, 0 en su caso, numerendigresa en la Caja de



Jubilaciones y Pensiones Bancarias);

c) valor nominal del titulo con descripci® moneda y monto;

d) fecha de emision;

e) nombre del socio aportante;

f) firma autdgrafa del o los representalggsles de la

cooperativa.
En el caso de las cooperativas de ahorro y crgdismconsumo, se podra
sustituir la emision de los certificados de apadta@or una constancia
en soporte material o informatico del total dedpsrtes realizados por
el socio.
La cooperativa debera emitirla, a solicitud deiléit de los aportes, en
un plazo maximo de cinco dias habiles.

Articulo 23

(Reservas y fondos patrimoniales). Las resentas fondos

patrimoniales especiales previstos en las dispssilegales y
estatutarias, asi como las fijadas por resolucideessamblea, no podran
ser repartidos entre los socios. La utilizaciétodemismos debera
ajustarse estrictamente a la finalidad para lafgei®n creados. No
obstante, los fondos especificos creados por AsEmpbdran desafectarse
de la finalidad original mediante resolucion exprde otra Asamblea
posterior que debera disponer el nuevo destinealéb de dicho fondo.

Articulo 24

(Legados y donaciones). Las cooperativas podi@dbirele personas
fisicas o juridicas, publicas o privadas, todo tipdegados o
donaciones, compatibles con el objeto social, dadts a incrementar su
patrimonio o a ser aplicados de conformidad comlantad del donante o
del causante, siempre que no se contravengantamagobre lavado de
activos.

Dichas donaciones, legados, subsidios y demassexanalogos deberan
aplicarse a los fines establecidos, registraragmarcuenta patrimonial

y exponerse como ingresos 0 egresos, segun conadespde caracter
extraordinario; y no podran distribuirse directamtlirectamente entre

los socios.

En las notas a los estados contables se aportatés lbs elementos
identificatorios del donante, clase y especie di?va donado.

Articulo 25

(Resultados acumulados). Los resultados acumukaaiols
acrecentamientos o disminuciones patrimonialegjipates de distribucion
o de absorcion, respectivamente, generados pes@tado neto de la
gestion de la cooperativa.

El excedente neto del ejercicio no podra distrgmiltasta que las



pérdidas de ejercicios anteriores fueren totalmembéertas.

La Asamblea General podra disponer que las pérdicanuladas, totales o
parciales, que no alcanzaren a ser absorbidad eswexiente neto del
ejercicio, luego del pago de los intereses densisumentos de
capitalizacion, sean absorbidas mediante el sitpi@len:
a) con las reservas voluntarias, estatutgriegales;
b) con la asignacion a prorrata al restcodedibros
patrimoniales, con excepcion de donacidlegados, recursos
analogos y otros instrumentos de cap#aian.

Articulo 26

(Fuentes de financiamiento y fondos especialds}oBsejo Directivo,
cuando cuente con informe de la Comision Fiscallzgmo por la Asamblea
General extraordinaria, podra emitir obligaciones.

La propuesta debera establecer el objetivo y dediénos fondos y un
Estado de Flujos de Fondos por un periodo no namazo propuesto de
emision que acredite la capacidad de pago de lsecativa.

Las obligaciones podran ser de oferta publicaugn caso se regiran por
lo establecido en el Decreto-Ley N° 15.322 de 1Zaedeembre 1982, los
articulos 63° a 79° de la Ley N° 18.627, de 2 d@&dibre de 2009, y
demas normas modificativas y concordantes.

Las cooperativas de vivienda no podran emitir @gignes o debentures.
Articulo 27

(Obligaciones de oferta privada). La oferta privad regira, en lo
pertinente, por las disposiciones legales sobrgud®y titulos valores.

En ningun caso el total de obligacion podra suparda®% (treinta por
ciento) del capital integrado y reservas. Porcestajperiores
requeriran autorizacion expresa por parte de latéuid Interna de la
Nacion.

Las obligaciones emitidas deberan contener lossikgsi previstos en el
articulo 3° del Decreto-Ley N° 14.701, de 12 déeselbre de 1977, y en su
caso, lo establecido en el Titulo V de la Ley N628, de 2 de diciembre
de 2009.

Ademas de la responsabilidad que establece elilarf® de la Ley que se
reglamenta, los miembros del Consejo Directivo yn&odn Fiscal deberan
obrar con lealtad y con la diligencia de un buemi@ de negocios.

Articulo 28

(Libros sociales y contables). Las cooperativdmed®n llevar en orden y



al dia, los siguientes libros:

1) Libro de registro de socios en el quba@ constar:

a) nombre completo, cédula de identiéathdo civil,
nacionalidad, ocupacion, teléfono y dalide cada socio;
0) las partes sociales suscritas e iatlEyg, reembolsadas o
transferidas;

c) la fecha de admision, cese o exclud®nada socio;

d) la firma del socio.

2) Libro de actas de la Asamblea GeneralCdasejo Directivo, de
la Comision Fiscal y del Comité de Reoardos que deberan
contener el registro de asistencia quidlevarse por anexo.

3) Libros de comercio de conformidad codikpuesto por los
articulos 54° y siguientes del CodigdCdenercio.

Los referidos libros deberan llevarse en idiomagspy encontrarse
debidamente encuadernados y foliados.

La cooperativa que solicite habilitacion de libydsubiera habilitado
libros del mismo tipo con anterioridad, debera guaiiar la certificacion
correspondiente, en la que conste la utilizaciéal tbel altimo libro.

En el caso de los numerales 1°) y 3°) del presaiteulo, si la
cooperativa optare por llevarlos en soportes in&ticons y/o telematicos,
debera adecuarse a la normativa vigente en maeartificacion

digital. En estos casos, también podran llevarsépas moviles pre o
post numeradas correlativamente, pudiendo utikzachas microfiimadas
gue contengan dichas hojas moviles.

La habilitacion de los libros a cargo de la Sec&@gistro Nacional de
Cooperativas del Registro de Personas Juridicasakeara mediante
certificacion en la que conste el tipo de librojneiio de folios,
denominacién de la cooperativa y fecha de la ist@rion.

Las cooperativas domiciliadas en el interior désppodran habilitar
los libros ante el Registro de la Propiedad Inmei€ellel su domicilio.

Articulo 29

(Ejercicio econémico, contabilidad, memoria y detacontables). El
ejercicio econdmico sera anual, salvo en los cds@®nstitucion,
extincion o fusion de la cooperativa. La Auditdrigerna de la Nacion
podré autorizar, cuando medie justificacion razématira fecha de
cierre diferente.

El Consejo Directivo tendra un plazo maximo de wearchenta dias
corridos, contados a partir de la fecha de ciegt@grcicio, para
presentar los estados contables, la memoria salyestion realizada, la
evolucion del numero de socios en el periodo y@tgrto de distribucion
de los excedentes de gestion o de absorcion delpsyra la Asamblea
General con informe de la Comision Fiscal y deliaudi correspondiere.



En caso de incumplimiento la cooperativa sera padi las sanciones
administrativas previstas en el presente reglamesitgerjuicio de la
responsabilidad de los miembros del Consejo Direaonforme a lo
dispuesto por el articulo 40° de la Ley.

Articulo 30

(Auditoria externa). Las cooperativas podran goca un servicio de
auditoria externa independiente sobre Estados Blestaon intervencién
de profesional habilitado.

Articulo 31

(Asociacion de cooperativas con personas juridieastra naturaleza).
Las cooperativas podran asociarse con persondgcpside otra
naturaleza, asi como tener en ellas participacigiendose por lo
previsto en el articulo 47° de la Ley N° 16.0604d#e setiembre de
1989, en la redaccion dada por el articulo 100adey N° 18.083, de 27
de diciembre de 2006.

~ CAPITULO VI ]
ASOCIACION, FUSION, INCORPORACION

Articulo 32

(Tramite de fusion o incorporacion). La fusiomoarporacion de las
interesadas deberan ajustarse al siguiente proeedon
a) aprobacion del plan de operaciones por t&snbleas
Extraordinarias de las cooperativas afectadas;
b) presentacion para su aprobacion, ante latévial Interna de la
Nacién y el organismo publico competente, dh ple operaciones y
balance especial.

Articulo 33

(Plan de operaciones). La Auditoria Interna dddaion establecera los
criterios de elaboracién del plan de operacioriegp & debera contener
un balance especial.

La fusidén o incorporacion podra realizarse entre @mas cooperativas o
entre una o mas cooperativa y entidades de otuaahea juridica. En
cualquier caso, se adoptaran criterios uniformes ga avaluacion,
estimacion de activos y pasivos, estableciéndofezte a la cual se
realicen y el tratamiento que recibiran las vaoaes posteriores.

Articulo 34
(Publicaciones). Aprobada la fusion o incorpora@e0r los organismos

publicos referidos y por las Asambleas Extraordasade las cooperativas
o entidades juridicas afectadas, se debera pubplicatiez dias habiles



un extracto del plan de operaciones que conteaditariominacion social
de las cooperativas o entidades juridicas que gaedisueltas y de la
nueva o incorporante, asi como su capital.

En el aviso se prevendra que el plan de operaciplmssbalances
especiales estaran a disposicion de los sociodosdereedores en las
sedes de cada entidad. Se convocara ademas aded@es de las
entidades que se disuelvan para que justifiquecregitos en el lugar
gue se indicard, en el plazo de veinte dias a cdetle la ultima
publicacion. También se convocaréa a los acreediarémss entidades
afectadas para que en el mismo plazo deduzcancopues.

Las publicaciones se efectuaran en el Diario Qficen otro diario de
circulacion nacional.

Articulo 35

(Responsabilidad por crédito). La cooperativagmerge por fusion o la
incorporante seran responsables por las deudas @atidades que se
disuelvan siempre que sean denunciadas en lossrdel articulo
precedente o figuren en los balances especiategeguicio de las
responsabilidades personales de los socios, pdelatas anteriores a la
inscripcion de la fusion en el Registro de Persdunaiglicas, Seccion
Registro Nacional de Cooperativas.

Articulo 36

(Oposicion de acreedores). La oposicion de acresdola fusion o
incorporacion proyectada se ajustara a lo preyistcel articulo 128° de
la Ley N° 16.060 de 4 de setiembre de 1989.

Articulo 37

(Derecho de renuncia en caso de fusion o incocpora Aquellos socios
que disientan con las resoluciones que impliquénsi@n o incorporacion
de la cooperativa, cualesquiera sean las previsiestatutarias, tendran
derecho a renunciar a la cooperativa y a solieitaeembolso de las
correspondientes partes sociales de acuerdo aVesiw en la ley que se
reglamenta y al articulo 9 del presente decretoieddo comunicar su
decision a la cooperativa que integren.

Articulo 38

(Contrato de fusién). Una vez aprobada la fusidmcorporacion por las
Asambleas Extraordinarias y desinteresados o gaadot los acreedores
convocados de conformidad con lo dispuesto portieldo 36 del presente
decreto, los representantes de las cooperativasdades juridicas
afectadas deberan otorgar el contrato de fusidearporacion el que
debera respetar las bases aprobadas por la AsaBriteardinaria o las
Asambleas Extraordinarias.



Dicho contrato no podra otorgarse si los acreeduresn desinteresados
o debidamente garantizados. Los acreedores norpodoierse al pago
aungue se trate de créditos no vencidos.

El contrato de fusion debera instrumentarse eritestpublica o
documento privado debidamente protocolizado.

Si se hubiera ejercido derecho de renuncia, delestipular la ndmina de
socios renunciantes, con especificacion de lagpadciales a ser
reembolsadas.

El contrato de fusion se integrara con los balaespsciales
mencionados, debidamente actualizados y cerraldofeeha del contrato.

Los representantes de las cooperativas estaraltef@asi para introducir
variaciones en las normas convencionales y eroladicdones resueltas
por cada sociedad, que sean consecuencia neadsdaimrenuncias y de
los ajustes en los balances especiales respeqgtiandigularmente los
producidos por la oposicidon de acreedores o pprdsentacion de
acreedores que no figuraran en los estados forimsilad

CAPITULO VII ] )
OTRAS MODALIDADES DE COLABORACION ECONOMICA,
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 39

(Autorizacién de repartibilidad en las cooperatiwsixtas). Las
cooperativas mixtas en el momento de constitugGyio a inscribirse en
el Registro de Personas Juridicas, Seccion Redjsitmnal de
Cooperativas, deberan presentarse ante la Auditagana de la Nacion,
quien podré autorizar la prevision de repartibdids caso de
liquidacion, de la cuota parte del Fondo de Res@bl&yatorio
correspondiente a los titulares de las accionevctos.

Articulo 40

(Criterio de determinacion de porcentajes dedasisnes). Los
porcentajes previstos en el articulo 91 de la Ley sp reglamenta, sobre
los volimenes de operaciones de las secciones, detg&rminados en base
a los ingresos operativos netos de cada seccion.

Articulo 41

(Causales de disolucién). Las cooperativas séveism por las causales
previstas en el articulo 93 de la Ley que se regida

La resolucion de disolucion debera ser adoptadampaasamblea
extraordinaria convocada a tal efecto que cuentapaninimo, con los 2/3



(dos tercios) de votos conformes del total de assisths habilitados
presentes.

La disolucion de la cooperativa procedera, tamtpénhaberse comprobado
la disminucién del capital integrado en el porcgntme establezca el
estatuto social.

Cuando la cooperativa realice actividades regulpdastro cuerpo legal,
la disolucién procedera, ademas, por las causspesdicas previstas
para ese tipo de actividad.

Articulo 42

(Plazo para acreditar disolucion). EI Consejo &iw® o, en su caso, la
Comisién Liquidadora designada al efecto, debezagmtar la resolucién
social y sus antecedentes en donde se decidaladd de la
cooperativa, dentro del plazo de treinta dias dosrsiguientes, ante la
Auditoria Interna de la Nacién y el Registro desBaas Juridicas,
Seccion Registro Nacional de Cooperativas.

Articulo 43

(Grgano liquidador). La liquidacion en principistara a cargo del
Consejo Directivo. En caso de que el estatuto kdisponga una solucion
diferente, o exista impedimento o imposibilidadatemiembros del
Consejo Directivo para ejercer el cargo, la desigimade la Comision
Liquidadora sera realizada por la Asamblea Gemlenatro de los treinta
dias corridos siguientes a la resolucion de liquid@a

La resolucion sobre la designacion de los liquideslse adoptara por
mayoria simple de socios habilitados presentesala de que la asamblea
no sea convocada, o habiéndolo sido no pueda adeptduciones validas,
la referida comision seré designada por la Auditbrferna de la Nacion.

Los liguidadores podran ser removidos por asanjimedas mismas mayorias
requeridas para su designacion. Cualquier so@dGomision Fiscal
pueden demandar la remocién judicial por justaaaus

El 6rgano liquidador debera informar a la Comidt@stal, por lo menos en
forma trimestral, sobre el estado de la liquidac®irésta ultima se
prolongara, se confeccionaran ademas balanceseanual

Las obligaciones y responsabilidades de los liglodss se regiran por
las disposiciones establecidas para el Consejeidiog en todo cuanto
no esté previsto en este capitulo.

Articulo 44

(Facultades del 6rgano liquidador). El 6rganoitigdor ejerceré la
representacion de la cooperativa y estara facufiadm celebrar todos



los actos necesarios para la realizacion del agtsemcelacion del
pasivo.

Debera, en consecuencia, concluir las operacianefiayan quedado
pendientes al tiempo de la disolucién, y no podi@ar nuevos negocios
salvo que sean necesarios para la mejor realizdeida liquidacion.

El citado 6rgano actuara empleando el aditamemtdidaidacion” en
referencia a la cooperativa. De omitirlo, sus irdaetes tendran la
responsabilidad prevista en el articulo 169 deyad\° 16.060 de 4 de
setiembre de 1989.

Asimismo, confeccionara en el plazo de treinta dtasdos de su
integracion, un inventario y balance del patrimaoocial para su
aprobacion en la asamblea dentro de los treintaatiaidos
subsiguientes.

Extinguido el pasivo social, el 6rgano liquidadonfeccionara el balance
final para su aprobacion en la asamblea, con irdatenla Comision

Fiscal. Los socios disidentes o ausentes podrangngr el balance dentro
del término de quince dias corridos desde su api@baor la asamblea.
El 6rgano liquidador tendra un plazo de treinta di@ridos para aceptar

o rechazar las impugnaciones. Vencido dicho plag@bcios impugnantes
podran promover la accion judicial correspondiemte| término de los
sesenta dias siguientes.

Aprobado el balance final, el 6rgano procederavalder a cada socio el
valor de los aportes segun las disposiciones iy @ saber, partes
sociales, participaciones con interés, participagscssubordinadas y
otros tipos de participaciones que puedan creansegpatuto.

Terminada la liquidacion del patrimonio de la caagiga se procedera a
la cancelacion la personeria juridica.

TiTULO Il
DE LAS COOPERATIVAS EN PARTICULAR
CAPITULO |
COOPERATIVAS DE TRABAJO

Articulo 45

(Tratamiento de las remuneraciones de los trabegadsocios). Al
finalizar cada ejercicio econdmico, las remuneraesomensuales
percibidas por el socio trabajador deberan seridersslas como gastos
del ejercicio en que hayan sido devengadas, nadestabligados los
socios a devolverlas en caso alguno.

Articulo 46

(Promocién de cooperativas de trabajo). El Mimistde Trabajo y



Seguridad Social recibira, en la forma y condicgogee determine, la
solicitud a que refiere el inciso segundo del altid 04 de la Ley que

se reglamenta. Dicha solicitud tendra similaresteea la prevista en

el articulo 2° del decreto-ley N° 15.180 de 20 gesto de 1981 en la
redaccion dada por el articulo 1° de la Ley N° 28.8e 24 de octubre de
2008 y debera contener ademas la autorizacionquarae vuelquen los
importes que corresponda liquidar, a la cooperatesraabajo que se
constituya.

Una vez confeccionada la lista definitiva de trallajes socios, el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social la reréitit Banco de Prevision
Social para que proceda a la liquidacion y pagaadefantado del
subsidio por desempleo, sea en su totalidad ol galdo que restare
abonar, en las condiciones de la solicitud.

Si se hubiere abonado el subsidio por desempleadaantado y durante
el periodo correspondiente a dichos pagos el tidbagocio dejare de
pertenecer a la cooperativa de trabajo por causdedguere imputable,

se considerara que a partir de entonces incurr@beros indebidos,
guedando en consecuencia obligado a reintegrando$os
correspondientes.

Asimismo, durante aquel periodo, y con la Unicapgmdn de la actividad
laboral en la cooperativa constituida, regiran sdda exclusiones e
impedimentos para percibir el subsidio por desempievistos en la
normativa vigente. Dicha excepcion también regaia@quellos
trabajadores socios que no hubieren solicitadagb @delantado del
subsidio.

CAPITULO Il
COOPERATIVAS AGRARIAS

Articulo 47

(Aporte jubilatorio patronal). Las cooperativasa@s gozardn de una
reduccion del cincuenta por ciento (50%) en la thiesaporte patronal
jubilatorio.

Articulo 48

(Titulo ejecutivo). Los saldos deudores o acreeside los socios, para
ser considerados conformados en forma tacita y texier como titulo
ejecutivo, debera obrar en conocimiento de logéstaos.

A esos efectos, el estado de cuenta se notifita@e de forma
fehaciente en el domicilio constituido, el que derado por valido

hasta tanto no se comunique su cambio a la cooger&i dentro de cinco
dias habiles siguientes a la notificacion no meduosicion fundada
guedara perfeccionado el titulo ejecutivo.



CAPITULO Il
COOPERATIVAS DE VIVIENDA

Articulo 49

(Constitucién). Las cooperativas de vivienda,@estituiran por acto
deliberativo de los fundadores reunidos en AsamBkxzeral, el que sera
formalizado en documento publico o privado que eodita necesariamente
los siguientes elementos:
a) denominacion, régimen y sistema de coopearat
b) nombre, documento de identidad, naciondidatado civil,
ocupacion y domicilio de los fundadores;
c) aprobacion de los estatutos de la sociedad;
d) las partes sociales que se han compromatsdscribir e
integrar los socios fundadores;
e) nombre y demas datos identificatorios dgpkrsonas designadas
para integrar provisionalmente los 6rgaggiatutarios, asi como
la fecha en que habra de convocarse la BlsanGeneral para la
integracion definitiva de dichos 6rganos;
f) firmas de los fundadores en el documentwstitutivo con la
correspondiente certificacién notarial arcaso.

Articulo 50

(Cometidos de las cooperativas de viviendas) $aretidos de las
cooperativas de vivienda:

a) adquirir tierras, construir y adquirimoebles a los efectos
de proveer de alojamiento adecuado YkEstasus socios;

b) proporcionar los servicios complementadda vivienda, asi
como aquellos, que tendiendo al logro oadal de los fines
comunitarios, se traduzcan en la eleved& nivel de vida
material, moral e intelectual del socideysu nacleo familiar;

C) proyectar y construir los locales y espatibres destinados a
cumplir los fines comunitarios, coordican los organismos
publicos competentes la planificaciéropstruccion de
edificios para uso comun afectados ahdieBo de servicios
sociales, culturales y recreativos tatego: escuelas,
jardines de infantes, sala de actosidiéaas, policlinicas,
salas de recreo, campos de juegos ydivdalependencia
gue se estime necesaria a los preindsciides comunitarios y
asimismo unidades comerciales o de pdoartesanal o
agraria cuando corresponda;

d) administrar en forma permanente los s&side interés general
y asegurar el mantenimiento de los esgaeidificios y bienes
comunales de la cooperativa;

e) asegurar en la forma que preveran l@ggss o la
reglamentacion interna, el mantenimientduen estado de
conservacion de las viviendas, comprerttida reparacion y
mejoras de las mismas;

f) fomentar la cultura general y practicat@operativismo;



g) gestionar y obtener de los organismoditedns a esos
efectos, los recursos necesarios paealeacion de los
fines previstos en los apartados a), &) precedentes;
obtener asimismo los recursos de entglpdeadas, nacionales
0 extranjeras con el mismo propaésito;

h) prever la existencia de un local de uBounitario con
dimensiones adecuadas para el funciomamae las asambleas de
la cooperativa.

Las viviendas a construir o adquirir por parteatedooperativas para el
logro de sus fines, deberan ajustarse a lo disppestel articulo 131

de la Ley que se reglamenta y, en lo pertinenitegatablecido por la
Ley N° 13.728, de 17 de diciembre de 1968, modifiea, concordantes,
asi como a las normas reglamentarias de caracti®enaay
departamentales.

Articulo 51

(Estatuto de las cooperativas de vivienda). Lapemtivas de vivienda,
ademas de ajustarse a las disposiciones de loslastil5 y 120 de la
Ley, deberan establecer en su estatuto social:

a) el sistema y régimen adoptado de acuarddocestablecido en la
presente reglamentacion;

b) la opcion de capitalizacion al socio, poncepto de capital
amortizado y/o por concepto de interestpEstamo obtenido,
en caso de acudir a préstamos de finalaiac

c) la localidad de constitucion y ambito gedigo de actuacion, el
gue no podra exceder los 50 kilbmetrosad@ de la mencionada
localidad;

d) el porcentaje de deduccion de las padeisies establecido
para los retiros no justificados y laslegiones;

e) el modo de distribucion entre los sociesas partes sociales,
que se ajustara a una de las siguientédslidades:

I. igual cantidad de partes sociales pat® uno de sus socios,
de acuerdo con el valor del conjuntviggendas de propiedad
de la cooperativa y con independenelavdior de la vivienda
otorgada en régimen de uso y gocea@bso

ii. las partes sociales de cada socio segmonderan al valor
de la vivienda otorgada en uso y goés®eio.

En el caso de las cooperativas de usuaridslsera tomar en

consideracion lo dispuesto por el articula@llpresente decreto.

f) procedimiento para el ingreso de los nsesacios. El Consejo
Directivo debera expedirse ante la saittiie los aspirantes;
en caso de denegatoria sera de aplicézidispuesto en el
articulo 76 del presente Decreto. Aceptadalicitud del
aspirante y efectuada por éste la suséne las partes
sociales que correspondan, quedara inleds la calidad de
asociado con los derechos y obligacionlesrentes a la misma.

g) porcentaje de deduccién de las parteslsscpor retiro no
justificado o exclusion del socio, entse maximos y minimos
establecidos en los articulos 138 y 14adey que se



reglamenta.
Asimismo, debera adjuntarse al estatuto un padrdialscon informacion
sobre la composicién y tipo del nucleo familiar dsbciado, ingresos
nominales de todos los integrantes del mismo wsifun habitacional. A
dichos efectos, la Direccion Nacional de Viviendaporcionara un modelo.

Articulo 52

(Condiciones para ser socios). Ademas de los rizgieatos previstos en
las disposiciones generales del presente decmta@ondiciones para ser
socio de una cooperativa de vivienda:

a) ser persona fisica capaz, mayor de @8 aimenor habilitado

por matrimonio, sin perjuicio de lo estalid® en el articulo 83

del presente Decreto; en el caso de teatlgsncapaces o

menores de edad no habilitados actuarampdio de su

representante legal,

b) no ser propietario Unico, en el momeatdolicitar el

ingreso, ni el aspirante, ni ninguno deihdsgrantes del nucleo

familiar, de una casa habitacién para e¥gith permanente que

satisfaga las necesidades del mismo, eadio menor a 100

kilbmetros de la localidad de constituaitenla cooperativa;

C) no tener intereses contrarios a la c@ip@ ni pertenecer a

otra que persiga los mismos fines;

d) estar en condiciones de cumplir reguéanta sus obligaciones

para con la cooperativa,

e) el numero de socios de una cooperatgber ser igual a la

cantidad de viviendas a construir o de igagd de la

cooperativa.-

Articulo 53

(Deberes de los socios). Ademas de los deber@slestios en el
articulo 21 de la Ley que se reglamenta, los satebgran:
a) asistir a todas las asambleas y demasomespara las cuales
sean convocados, salvo impedimentos debidanestificados a juicio
del Consejo Directivo;
b) cumplir con el plan relativo al aporte sabajo o0 ahorro previo
a que refiere el articulo 139 de la Ley;
c) votar en la eleccion de los distintos 6éagade la cooperativa,
d) permitir las inspecciones de las vivienglas el Consejo
Directivo determine.

Articulo 54

(Derechos de los socios). Los socios tendran, ase® los establecidos
en el articulo 22 de la Ley, los siguientes derscho
a) en las asambleas y reuniones para lasegreconvocados los
socios, independientemente del nimenadies sociales de la
gue sea titular, tendran derecho a um\auto;
b) podran hacerse representar en las asasnie otro asociado o



por su conyuge, concubino u otro intetgratel nicleo
habitacional siempre que sea mayor dd,edadiante mandato
expreso otorgado por escrito, bastan@degto una carta
simple.

La representacion sélo podra ejercitasezada oportunidad,
respecto de un unico asociado. No podsamir la calidad de
representantes quienes revistan la chtiéafuncionarios de la
cooperativa o dependan en cualquier faenalla, ni los
integrantes del Consejo Directivo y d€tamision Fiscal,;

c) derecho a solicitar la convocatoria Adamblea General
Extraordinaria en los casos especificaensefialados en los
estatutos y a proponer a los distintgaidos y comisiones
especiales, cualquier asunto necesataneeniente al interés
cooperativo.

Articulo 55

(Responsabilidad sobre los subsidios). Las cotipasade vivienda, en
tanto se mantenga su conformacioén, seran respessablla solicitud y

del traslado de subsidios a sus socios, de cordadion lo previsto en

la Ley N° 13.728, de 17 de diciembre de 1968, yregkamentaciones, con
las siguientes especificaciones:

a) Los subsidios de capital seran de beneficiadedperativa, no
pudiendo integrarse su monto a las partes sscthld los socios. Los
subsidios de capital seran reintegrados de dowela normativa que
rija a los organismos que los adjudiquen, al eram de la venta de las
viviendas por parte de sus propietarios.

b) Los subsidios de amortizacién de cuotas, o edses de préstamo
seran trasladados por la cooperativa a lasifsmjue hubieran sido
adjudicatarias del mismo por parte de los ogyans competentes. Podra
integrar el capital social de los socios asiididpdos, la cuota
parte de dicho subsidio que se compute a amaorbiz de capital de
préstamo, pero no al pago de interés de préstaomexistiendo
obligacion de devolucidn de los mismos al momeiat la venta de la
vivienda.

Articulo 56

(Prohibicién de delegar la administracion de laparativa). En ningun
caso las cooperativas podran delegar total o parerde la
administracion de la misma, ni los tramites queeaspondieran a
solicitudes de financiacion para el logro de snedj siendo
absolutamente nulo cualquier poder que se otorgefe@o a personas no
integrantes de las mismas o a entidades de cuatqoeincluyendo a

los Institutos de Asistencia Técnica. La violacitinla prohibicién
establecida ameritara la aplicacion de sancioresegral instituto

asesor y a la cooperativa.



Articulo 57

(Institutos de Asistencia Técnica). Las unidadesperativas deberan
estar asesoradas, durante la elaboracion del gopya@jecucion de la
obra y hasta la adjudicacion de la vivienda, petititos de Asistencia
Técnica (articulos 156 a 161 de la Ley), en lagisiges areas:
educacién en valores y principios cooperativosnateria juridica,
financiera, econdmica, social, proyecto arquiteicmy direccion de
obra.

Articulo 58

(Disposiciones generales que no se aplican al@zsecativas de
vivienda). La memoria anual de las cooperativagidenda no incluira la
informacion prevista en el numeral Il del artictibbdel presente
decreto. Tampoco les resultaran aplicables losudo8 21, 22 y 27 del
presente decreto.

Articulo 59

(Contabilidad y estados contables). Las cooperatile vivienda deberan
llevar los libros contables de acuerdo a lo quelsedl articulo 28 del
presente decreto. Los estados contables deberataberados ajustandose
a lo dispuesto por la normativa vigente al momelgtsu presentacion. A
dichos efectos, se debera considerar la deprenideidactivo fijo y la
amortizacion de los préstamos obtenidos para finalecconstruccion de
las viviendas. La depreciacion del activo fijo ghlioriamente debera
reflejarse en una disminucion del valor de lasgsasbciales.

Articulo 60

(Ejercicio econémico, contabilidad, memoria y detacontables).
Adicionalmente a lo establecido en el articulo 8Bpilesente decreto, el
Consejo Directivo de las cooperativas de vivienelaeda presentar la
informacion de la situacion a la fecha del préstaimtenido para la
financiacion de la construccion de las viviendapital inicial, tasa,
vencimientos, amortizaciones, etc.).

Articulo 61

(Categorias de cooperativas de vivienda). El Ninis de Vivienda,
Ordenamiento Territorial y Medio Ambiente, adecuamaalmente las
categorias de las cooperativas de vivienda, aféasos previstos en el
numeral 6) del articulo 205 de la Ley, en la opudad de emitir el
Certificado de Regularidad a que refiere el artidl84 del presente
decreto.

Articulo 62

(Retencidn de haberes). Las cooperativas de dai@rscriptas en el



Registro del Ministerio de Vivienda, Ordenamientaritorial y Medio
Ambiente, podran integrar las partes sociales mégligl procedimiento de
retenciones de haberes de salarios y pasividadassd®cios 0 ex socios
gue mantuvieran deudas con la cooperativa.

A dichos efectos la cooperativa debera solicitéorézacion a la
Auditoria Interna de la Nacién, munida de la docot@aeion que la misma
requiera.

La Auditoria Interna de la Nacion debera contrtbarsiguientes
extremos:

a) cumplimiento de las normas estatutarias poeatia cooperativa,;

b) gestiébn econdmica financiera y registros comtmbjustados a la
normativa vigente.

La cooperativa de vivienda que cuente con dicharaatcion debera
acreditarla ante las empresas u organismos, p8htipoivados, en los
que presten servicios los socios, a efectos d@poedan a retener
hasta el 20% (veinte por ciento) de las remunenasi@, en su caso, de
las asignaciones de pasividad.

El régimen de retencidon podra ser aplicado papagb de las deudas
contraidas por los socios, en concepto de amoidizae creditos de
construccion o compra de sus viviendas, integragelos fondos
especiales, suscripcion de cuotas de ahorro ywealgtro propdésito
establecido por los 6rganos competentes de la catbyze

En caso de que las empresas u organismos, puplpogados, omitan
efectuar la retencion, el Ministerio de Viviendagdénamiento Territorial
y Medio Ambiente aplicara una multa de entre cipcliez veces el monto
correspondiente a la retencién, cuya entidad stugra en funcién de la
gravedad de la respectiva infraccion.

En los demas aspectos, las retenciones se regirdasmormas generales
(ley N° 15.890 de 27 de agosto de 1987; Ley N°29 de 18 de setiembre
de 2004 modificativas, concordantes y reglamergparia

Articulo 63

(Cooperativas de vivienda segun su modalidad dstaacion). Las
cooperativas de vivienda podran ser de autocorsfiruindividual, por
ayuda mutua o de ahorro previo. En los dos primegises el aporte en
trabajo de sus socios debera representar un costenor al 10% (diez
por ciento) del valor de tasacion de las vivierréadizadas de
conformidad con los articulos 23 y 24 de la LeylS7728 de 17 de
diciembre de 1968.

Se consideran cooperativas de autoconstrucciorilasjea las que el



trabajo aportado por el socio y sus familiaresestida a la

construccion de la vivienda del nacleo familiarslsmcios suscribiran en
forma individual un convenio de trabajo persondkasus nucleos
familiares, estableciéndose la forma de aplicad&lrirabajo, tiempos y
valor adjudicado al mismo.

Se consideran cooperativas de ayuda mutua ageellas que el trabajo
aportado por los socios y sus familiares se realizBbrma comunitaria
para la construccién del conjunto de las vivieratas socios. Dichas
cooperativas podran operar en régimen de usuadespoopietarios. Los
socios deberan suscribir un convenio comprometsmdolectivamente
frente a la cooperativa a trabajar personalmentaseconstrucciones,
estableciéndose en el mismo la forma en que saiaega el trabajo de
los socios y eventualmente de sus familias, tieympalor adjudicado al
mismo.

Cuando el socio no trabaje el nimero de horas aegemprometid, debera
compensar el tiempo no trabajado de acuerdo adsgestablezca en el
referido convenio, el estatuto o la reglamentaagiéerna.

Las cooperativas que se constituyan en régimentdeanstruccion o ayuda
mutua no podran contratar los servicios de empEsastructoras, para la
construccion total del conjunto de viviendas, sglaoa casos especiales

y con autorizacion expresa del Ministerio de VidanOrdenamiento,
Territorial y Medio Ambiente.

Se consideran cooperativas de ahorro previo aguati@ue, para la
construccion de las viviendas, el aporte de sussase realice en

dinero por un valor minimo de un 10% (diez por wgdel valor de
tasacion de las viviendas realizadas de conforngdados articulos 23y
24 de la Ley N° 13.728 de 17 de diciembre de 1B&éhas cooperativas
podran operar en régimen de usuarios o de projuigtar

Las cooperativas de vivienda no podran ser mixtas.
Articulo 64

(Cooperativas de usuarios). Son unidades coopasalie usuarios
aquellas que atribuyen a los socios el derech@de/ goce sobre las
viviendas sin limitacion de tiempo, siempre quewwapla con las
obligaciones legales, reglamentarias y estatutaeésniendo para la
cooperativa la propiedad de las viviendas.

Los derechos y obligaciones del socio se trasmitiraus herederos
Articulo 65
(Perturbacion del uso y goce). En caso de pertigbale los derechos de

los usuarios por acto o hecho de terceros, la catpa podra actuar,
tanto en la via administrativa como judicial, peratho propio, en su



calidad de titular del dominio de las viviendagnorepresentacion del
socio damnificado.

Articulo 66

(Documento de uso y goce). Sin perjuicio de ofi@sumentos que
correspondieran, las cooperativas suscribiran ada ano de los socios,
dentro del plazo de treinta dias de finalizadashtaas, un documento de
uso y goce conteniendo las obligaciones y derectioselacion a la
vivienda que se adjudica a cada socio.

Una vez suscrito el documento, el adjudicataridi&merecho:
a) al uso y goce de la vivienda adjudicadagkpacios libres que
se establezcan de uso exclusivo de la vivigrida espacios de uso
comunitario;
b) a exigir de la cooperativa la entrega deveenda, la que
debera efectuarse dentro de un plazo maxintienea dias contados
a partir de la firma del respectivo documento;
c) a los demas derechos referidos en losudnid43 y 144 de la
Ley que se reglamenta.

Articulo 67

(Cambio de vivienda y documento de uso y goceldaperativa fomentara
el cambio de vivienda entre sus socios, de conftacha los criterios
establecidos en el articulo 14 de la Ley N° 134287 de diciembre de
1968 y su correspondiente reglamentacion.

En caso de cambio de vivienda procedera la rescii@bdocumento de uso
y goce existente y la suscripcion de un nuevo deciionde uso y goce.

Articulo 68

(Provision de vivienda vacia). En caso verificdesexistencia de una
vivienda vacia, sea por retiro o expulsién de untod socios de la
cooperativa, ésta pondra a consideracion del dessus socios, el
cambio de la vivienda que tuvieran adjudicada patitienda vacia, antes
de resolver el ingreso de un nuevo socio.

En dicho caso se tendran en cuenta los siguientegas de prioridad:
a) situacion del nacleo familiar en relacidia @&ivienda que le
fuera adjudicada para el cumplimiento de laldstido en el articulo
14 de la Ley 13.728 de 17 de diciembre de 3988 correspondiente
reglamentacion.
b) situacién regular en el pago de las eveesualiotas de
amortizacion de préstamo y de aportes parkdaslos Especiales;
c) posibilidad de pago, por parte del socidad#iferencia de
partes sociales que dicho cambio de viviendbepa acarrear, en caso
de haber optado la cooperativa por establegdrdad de partes
sociales en funcién del valor de la viviendpditada en uso y goce;



d) cumplimiento de los deberes del socio;

e) antiguiedad del socio.
En caso de igualdad de situaciones entre variosaaggs se asignara por
sorteo. Efectuada la nueva adjudicacion procea@esadcripcion de un
nuevo documento de uso y goce.

Articulo 69

(Trabajo de los socios). La integracion en tralpaj@ la construccion o
mantenimiento de las viviendas sera la correspatela laudo de la
categoria de pedn establecida para la industiia clenstruccion.

Sobre esta base y con el asesoramiento del lostieuAsistencia Técnica
correspondiente, el Consejo Directivo estableaesdrlecanismos que
aseguren un contralor eficaz de las prestaciohesdbes de cada socio
en todos sus aspectos.

La avaluacion referida comprendera el valor econorde la mano de obra
sustituida y las cargas sociales que fueran deaheigpatron. Los
organismos financiadores consideraran en los pldaésanciacion de las
obras, las prestaciones en trabajo como apori® cleoperativa.

Para el trabajo de los socios, las cooperativagitteeonstruccion o
ayuda mutua, deberan elaborar y poner en practicasograma de
adiestramiento técnico bajo el asesoramiento d¢itlito de Asistencia
Técnica correspondiente.

Articulo 70

(Criterios para el ingreso de socios). Para kg de nuevos socios
la cooperativa considerara los siguientes criterios

1. En caso de no existir proyecto ni consiarcde las viviendas:
a) concordancia de la situacion del aspergrsu nucleo familiar

a lo establecido en el marco legal yamgntario, y en los
estatutos aprobados;

b) cantidad de socios activos en relacitancantidad de
viviendas a construir de acuerdo a&kiatutos vigentes.

2. En caso de existir proyecto con o sin gagston de viviendas,
ademas de lo establecido en el numeratiantee debera
considerar:

a) caracteristicas del nacleo familiarakgirante en relacion a
las viviendas sin adjudicar o potencextite adjudicables,
segun las pautas previstas en el antittilde la Ley N°
13.728 de 17 de diciembre de 1968 yostespondiente
reglamentacion;

b) en caso de corresponder, caracteriddelasticleo familiar en
relacion a las condiciones establequbaise! organismo
financiador de las viviendas.

Articulo 71



(Avaluacién de partes sociales para nuevos sodiasjuscripcion de
partes sociales de nuevos socios, estara regutadaspsiguientes
condiciones:

1) cuando se realice sin sustitucién deaasiosanterior, la
valoracion de las partes sociales sézegalde igual forma
que la de los restantes socios de laaratipa,

2) cuando se realice en sustitucion de grosmterior, la
cantidad de partes sociales a suscsig valorizada en un
monto igual al reintegrado por la coopiesaal socio saliente,
sin consideracion de las deduccionedbkestialas por las
distintas causales de retiro de socios.

Articulo 72

(Afectacion de deducciones en caso de retiro dekd.as deducciones
por retiro del socio establecidas en el articul® d8la Ley, se
destinaran a un Fondo Especial orientado a facdltangreso de nuevos
socios, en caso de que se produzca durante elsprdeeamortizaciéon del
préstamo de construccion; en caso contrario, seaagh al Fondo de
Mantenimiento y Administracion.

Articulo 73

(Renuncia del socio). La renuncia debera ser ptada por el asociado o
por su representante legal en caso de incapagdada venia judicial
(art. 310 del Cddigo Civil), y aceptada por el GyaDirectivo, el que
dispondra de un plazo de 45 dias para pronuncisasescurrido el cual
sin haber adoptado decisién se tendra por aceptada.

El Consejo Directivo con los elementos de juiciorégdos, tomara
resolucion teniendo en cuenta el interés primoxtkab cooperativa, v,
en cuanto fueran conciliables con éste los interdekasociado.

Si el Consejo Directivo no hiciere lugar a la recianpodra recurrirse
la decision ante la Asamblea General, de confordhida lo dispuesto en
el articulo 84 del presente decreto.

Articulo 74

(Impedimento de renuncia). EI Consejo Directivgoodra aceptar la
renuncia del socio, cuando considere que ésterige algunas de las
causales que dan mérito a la exclusion. En estescds podra ser
considerada la renuncia siempre que en el procedimpertinente no se
disponga la exclusion.

Articulo 75

(Retiro justificado). Se considera retiro justfio el provocado por
algunas de las siguientes causales:



a) el cambio de lugar de radicacién del sg@a nucleo familiar;

b) una variacion sustancial en el nUmerordarmacion del nucleo
familiar que implique el incumplimiento teestablecido en el
articulo 14 de la Ley N° 13.728 de 17 aéethbre de 1968 en
relacion a la vivienda adjudicada, siengure la cooperativa no
disponga de otra unidad capaz de pergiitumplimiento del
mencionado articulo;

c) la pérdida o disminucién relevante de ésgs del nucleo
familiar que implique dificultades parachaefectivo el pago
puntual de los aportes mensuales a sw;carg

d) otras circunstancias de similar naturakelas indicadas
precedentemente que a juicio del Consejecbvo, imposibiliten
la permanencia del socio en la cooperativa

En todos los casos, el socio debera presentalidéisb de retiro
voluntario ante el Consejo Directivo por escritog@e debera adjuntar
los elementos probatorios tendientes a acreditzauaal en que se
fundamenta. El Consejo Directivo apreciarda la paueborporada y
calificara si se ha configurado la misma justifidarel retiro

solicitado.

Articulo 76

(Consecuencias del retiro justificado). Si elrcetie considera
justificado, el socio tendra derecho a un reintegyaivalente al valor

de sus partes sociales por parte de la cooperatialado de acuerdo a
lo establecido en la presente reglamentacion, memd9% (diez por
ciento) del valor resultante.

Articulo 77

(Retiro no justificado). Si no se acreditarendayemos previstos en

el articulo 75 del presente Decreto, el Consejeddvo considerara el
retiro como no justificado y procedera en el mismotw a graduar la
deduccidn entre un 25% (veinticinco por cientonys@% (cincuenta por
ciento) del valor resultante de lo establecidolertéculo anterior,

segun lo establecido en los estatutos.

Articulo 78

(Impugnacion de la decision). La decision del @m®irectivo que
declare no justificado el retiro, sera susceptilglerecurso de
apelacion para ante la Asamblea General, en laafgroondiciones que
establezcan los estatutos y sin perjuicio de lpwstisto en el inciso
final del articulo 138 de la Ley.

Articulo 79

(Tipos de infracciones). Las infracciones cometiplar los socios, en
perjuicio de la cooperativa o en violacion a lamativa legal,
reglamentaria y estatutaria, se graduaran en levedianas o graves,



teniendo en cuenta las siguientes circunstancias:
a) entidad intrinseca del hecho u omisidputable;
b) la reiteracidon de infracciones califiaadomo leves o
medianas;
c) la importancia de la funcién que leg estmetida o de la
tarea que les haya sido asignada en laiza@on cooperativa;
d) el nivel cultural de los socios.

Sodlo se consideraran faltas graves:
a) el cambio del destino de la viviendaidatjada;
b) el alquiler de la vivienda adjudicada;
c) el no uso de la vivienda por parte dell@o familiar del
socio por un tiempo mayor a los seis mg&esn condiciones
diferentes a las previstas por esta regiaeen y/o en los
estatutos de la cooperativa;
d) el incumplimiento grave de los deberelssdcio para con la
cooperativa de conformidad a lo previst@larticulo 53 del
presente decreto;
e) el incumplimiento injustificado y reiéelo en el pago de las
obligaciones sociales en las condiciontsbécidas en el
articulo 140 de la Ley;
f) la obstaculizacion por parte del asogialConsejo Directivo
para efectuar las inspecciones de la vilaeadjudicada.

Articulo 80

(De las sanciones). Las infracciones referidasgatentemente se
sancionaran de la siguiente forma:

a) las infracciones leves se sancionaran con etigpaiento;

b) las infracciones medianas se sancionaran csuslaension de los
derechos sociales hasta el término maximo de navbas, salvo los
inherentes a la calidad de usuario de una vivienda,

c) las infracciones graves se sancionara con lagga del socio.

Articulo 81

(Exclusion del socio). La exclusion del socio @péarde acuerdo a los
procedimientos establecidos en el articulo 14@dey. Los estatutos
estableceran los porcentajes de deduccion paemnetgro de las partes
sociales, de entre un 50% (cincuenta por cieni®§% (setenta y cinco
por ciento) de acuerdo a lo establecido por la Ley.

Articulo 82

(Exclusion anterior a la adjudicacion de la vidah Desde el ingreso a
la cooperativa y hasta la adjudicacion de la vidéerda exclusion del
socio sera resuelta, previa informacién sumarigendo al interesado,
por el Consejo Directivo.

Articulo 83



(Exclusion del socio posterior a la adjudicacidr).los casos de
exclusion del socio con posterioridad a la adjud@ade la vivienda, la
cooperativa deberd tramitar los procedimientosgliccionales previstos
en el literal B) del articulo 140 de la Ley.

Articulo 84

(Impugnacion de resolucion que dispone exclus@rsacio). La exclusion
del socio o el inicio de las acciones judicialesan resueltas, previa
informacion sumaria y vista al interesado, por @h§&jo Directivo.

Los recursos se interpondran conjuntamente deptrplaizo perentorio de
diez dias habiles a contar del habil siguienteedhdespectiva
notificacion personal de la resolucion.

El Consejo Directivo dispondra de un plazo de qeiigi@s habiles para
expedirse. Si mantuviera su resolucion o si no tlapuna decision al
respecto dentro del término fijado, elevara autaraatente las
actuaciones a la Asamblea General ordinaria o @xlirzaria
correspondiente, la que adoptara una decision pimaél voto conforme
de los 2/3 (dos tercios) de presentes.

Las sanciones se haran efectivas una vez trardasitos plazos fijados
para su impugnacion o agotada, en su caso, lansietedn de los
recursos interpuestos.

Los procedimientos de indagacion tendientes argcobacion de las
infracciones imputadas y los tramites para la sgsaion de los
recursos seran previstos por via estatutaria eglamentacion interna.
Los estatutos preveran los mecanismos de aplicaedas demas
sanciones.

Articulo 85

(Situacion de atraso reiterado). A los efectobdeevisto en el
articulo 77 del presente decreto, se entenderéxjse atraso
reiterado:
a) cuando se incurre en la falta de pagesdecuotas mensuales
consecutivas;
b) cuando la impuntualidad en el pago delmtas se repita seis
veces en el curso del afio civil.

Articulo 86

(No uso de la vivienda). El no uso de la viviepda parte del socio y
su nacleo familiar por un lapso mayor a los seiseaeera causal de
pérdida de la calidad de socio, salvo que se cordigalguna de las
siguientes situaciones:

a) razones de salud debidamente justifcada el socio;
b) autorizacion expresa de la cooperatara po ocupar la



vivienda por un plazo mayor a los segses, siempre que dicho
plazo no sea superior a dos afnos.

Articulo 87

(Fallecimiento del socio). En caso de fallecimpetdé un socio, sus
derechos y obligaciones de contenido patrimonisam a los herederos.
Las personas que convivian con él constituyenduaisleo familiar, asi
como los herederos que pasen a formar parte delongropondran, de
comun acuerdo, aquel de entre ellos que ha de akuaalidad de socio
titular en representacion del resto, en un plazmagor al afio de
acaecido el fallecimiento referido.

La solicitud correspondiente se presentara ar@@esejo Directivo en la
forma y condiciones establecidas en el estatutotéleo familiar que
convivia con el causante, tendra derecho prefepareeseguir ocupando
la vivienda, pudiendo el Consejo Directivo autariaincorporacion de
otros herederos, siempre que la capacidad locaéva vivienda asi lo
permita.

En caso que los herederos no hicieran uso de tasngs previstas en el
articulo 141 de la Ley en el plazo fijado, el Cgo$&irectivo quedara
legitimado para iniciar las acciones judicialesdientes a la
recuperacion de la vivienda para la cooperativa.

Los herederos que no integraren el nucleo fangligr prosigue en uso y
goce de la vivienda, recibiran las compensacionescqrrespondientes a
Su cuota parte en el acervo sucesorio, las que deréuenta del nuevo
socio y no de la cooperativa.

Estas reglas seran aplicables, asimismo, al cdsmde gue fallece sin
haberle sido adjudicada la vivienda.

Articulo 88

(Aportes para fondos especiales). Adicionalmehpago de las cuotas de
amortizaciéon de los eventuales préstamos que serbnbrecibido para la
construccion de las viviendas, los socios de Igpemiva de usuarios
deberan realizar aportes, para la constitucidmslsiguientes fondos
especiales:
a) Fondo de Fomento Cooperativo destinadaraplimiento de los
fines de educacion, difusion y practicaperativa,;
b) Fondo de Socorro destinado a cubrir difécles transitorias de
los socios que les impidan hacer frengelegmente al pago de
las obligaciones periédicas a favor dedlaperativa. Dicho
fondo podra constituirse a partir de Iscsipcion de los
documentos de uso y goce de las viviendas.
c) Fondo de Mantenimiento y Administracidistiieado a asegurar el
correcto estado de conservaciéon, mantenimj mejoras y
reparacion de las viviendas, los serviagpacios y locales



comunes y la administracion del conjurgoviviendas de la
cooperativa. Dicho fondo podra constiwiaspartir de la
suscripciéon de los documentos de uso g gedas viviendas.
Los fondos se integraran en la forma y condiciapesdetermine la
Asamblea General de la cooperativa a propuest@atedejo Directivo,
salvo en lo que respecta a las aportaciones aldFdadlantenimiento y
Administracion, las que podrén ser elevadas dineetae por decision de
dicho Consejo con las siguientes limitaciones:
a) no podran ser superiores a las cantidaglgssarias para cubrir
los aumentos de las erogaciones;
b) deberan ser sometidas a consideraciden Aisamblea General mas
proxima, estandose a lo que ésta resuelva
Los Fondos especiales establecidos no podran insguddas partes
sociales de los socios de las cooperativas.

Articulo 89

(Devolucion de partes sociales por retiro del®odtn caso de retiro
del socio, la devolucién de la participacidon soeiala cooperativa se
regira por los siguientes parametros:
1) Si el Consejo Directivo de la cooperationsidera justificado
el retiro, el reintegro de las partesiaes sera el
equivalente al valor de tasacion menmp@%6 (diez por ciento)
y los adeudos que correspondiera deducir
2) Si el Consejo Directivo de la cooperatbonsidera
injustificado el retiro, el reintegro e partes sociales
sera el equivalente al valor de tasaménos un porcentaje
gue podra establecerse entre el 25%t{gico por ciento) y
el 50% (cincuenta por ciento) de dichtow, segun las
circunstancias que hayan determinadalificacion del retiro
como no justificada, la evaluacion dedaducta cooperativa
observada por el socio gestionante Hadtxha de la
presentacion de la solicitud respecva&stado de
conservacion de la vivienda y el tiendeouso y goce del
conjunto de viviendas de la cooperati\tdros criterios
analogos. Asimismo, se descontarandesi@s que
correspondiera deducir.
La devolucién de la participacion social del saexcluido tendra el
mismo tratamiento que el retiro injustificado.
La decisidon del Consejo Directivo que declara rbificado el retiro
podra ser recurrida ante la Asamblea General, frfaa y condiciones
establecidas en los estatutos, sin perjuicio deita contienda ante
la justicia competente.

Articulo 90

(Obligaciones de las cooperativas de usuarios)cbaperativas de
usuarios, ademas de las obligaciones previstakagticello 143 de la
Ley que se reglamenta, seran responsables dedausby del traslado
de subsidios a sus socios, de conformidad corelagio en la Ley N°



13.728 de 17 de diciembre de 1968 y sus reglaments; con las
siguientes especificaciones:

a) Los subsidios de capital seran de beneficiadedperativa, no
pudiendo integrarse su monto a las partes soaaléss socios. Los
subsidios de capital seran reintegrados de acuwerlto establecido por
la Ley y las reglamentaciones de los organismodagiadjudiquen, al
momento de la disolucion y liquidacion de la coagiga.

b) Los subsidios de amortizacién de cuotas, o edses de préstamo
seran trasladados por la cooperativa a las fangjliashubieran sido
adjudicatarias del mismo por parte de los organsscomnpetentes, en la
forma establecida por dichos organismos. Podr§rates| capital social
de los socios asi adjudicados, la cuota parteat®diubsidio que se
compute a amortizacién de capital de préstamo, pead pago de
intereses de préstamo.

Articulo 91

(Unidades cooperativas de propietarios). Son aleisl@ooperativas en
régimen de propietarios aquellas que en sus assadtribuyen la
propiedad exclusiva e individual sobre la vivieadgudicada a sus
socios, asi como el derecho sobre los bienes canndieados en el
articulo 3° de la Ley N° 10.751 de fecha 25 dequde 1946, con las
siguientes limitaciones:

1) obligacién de destinar la unidad a resgila propia del

adjudicatario y de su nucleo familiar;

2) prohibicion de enajenar la unidad sinsegjustificada o darla

en arrendamiento.

Articulo 92

(Cooperativas de propietarios). Las cooperatieagrdpietarios deberan
ajustarse, para la construccion o adquisicion desstiendas, a lo
previsto en la Ley N° 10.751 de 25 de junio de 19d&dificativas y
reglamentarias correspondientes a fraccionamielgd®rras, ya sea en
régimen comun o de urbanizaciones en propiedaddrdgl.

Articulo 93

(Partes sociales diferenciadas). Las cooperatiggsopietarios podran
establecer partes sociales diferenciadas parauredde sus socios, en
funcién del valor de tasacién de las viviendas didadas, practicado de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 24adiedy N° 13.728 de 17
de diciembre de 1968 y normas concordantes.

Articulo 94
(Modalidades de cooperativas de propietarios).coaperativas de

propietarios podran operar en las siguientes maalddis, de acuerdo con
lo que establezcan sus estatutos:



a) Cooperativas de propietarios de entrega inmeedsatn aquellas en
donde se adjudica la propiedad de la vivienda a sadio, en forma
inmediata a la habilitacion municipal y constitucide la propiedad
horizontal si correspondiera, en la Direccion Naalale Catastro, con
prescindencia del plazo de amortizacién del préstane se hubiere
solicitado para la construccion o adquisicion devigiendas. En este
caso solicitaran la novacion del préstamo, a noméreada uno de los
SOcios.

b) Cooperativas de propietarios de entrega difeBda aquellas que
difieren la entrega de la propiedad de la vivieadas socios, durante

un plazo no mayor al que correspondiere a la apamitin del préstamo que
se hubiere solicitado para la construccién o adtjaisde las viviendas.
Durante dicho lapso, la cooperativa operara comiamas condiciones
generales establecidas para las cooperativas daasu

Articulo 95

(Disolucion y liquidacion). Las cooperativas degietarios podran
resolver la disolucion y liquidacién de la coop@una vez entregada
la propiedad de las viviendas a cada uno de susss@n cuyo caso
estara regulada por la normativa legal y reglanmienésa que se
constituyo la propiedad.

Articulo 96

(Cambio de modalidad de cooperativa). Las coopasatie propietarios
podran continuar en régimen de cooperativa, ecdadiciones
establecidas en la Ley que se reglamenta. En da$mwla cooperativa
debera constituir los Fondos Especiales y reglaanehingreso de
socios, retiro de socios y devolucién e integracdémpartes sociales de
conformidad con lo previsto para las cooperativagaguarios.

Articulo 97

(Autorizacion de venta de vivienda). Para procederventa de las
viviendas dentro de los diez afios a partir dermlifiacion, las
cooperativas de propietarios, o en caso de digoiwbe la misma, los
propietarios de las viviendas que se hubieren nadsta su amparo,
deberan solicitar autorizacion de los organismuanitiadores,
acreditando causas justificadas para esa enajenacio

Articulo 98

(Causas justificadas para la venta). Se cons#leiusas justificadas
para la venta de las viviendas, las establecidasl@sticulo 75 del
presente Decreto para el retiro justificado destmgos de las viviendas
en las cooperativas de usuarios.

Articulo 99



(Cometidos de las cooperativas matrices). Serarettdos especificos de
la cooperativa matriz:
a) adquirir terrenos en forma continuad@&yanente para
satisfacer la demanda de sus socios orgatokds en unidades
cooperativas de vivienda,
b) organizar y fomentar el ahorro sistentaéintre sus socios;
C) prestar apoyo organizativo y juridicas linidades
cooperativas en formacion para el logrowtefmes;
d) realizar los trabajos de urbanizacioresados y administrar
los terrenos adquiridos para la construcd@éonjuntos de
viviendas y servicios a la vivienda de comfilad con lo previsto
en los literales b) y c) del articulo 50la@@resente
reglamentacion.

Articulo 100

(Ambito gremial o territorial de las cooperativaatrices). Los
estatutos de las cooperativas matrices determirdugnemio o el &mbito
territorial al cual estaran limitados. El nUmerosdeios fundadores no
podré ser inferior a 50 (cincuenta). Los gruposrggados seran
considerados como nucleos basicos habilitadosnegdée para la formacion
de las cooperativas matrices de una y otra modhlmeando cumplan las
siguientes condiciones:
1) Cooperativas matrices gremiales. A estesfse entiende por
gremio, el conjunto organizado o no de tratb@jes unidos por la
comunidad de intereses derivada del ejerdeian mismo oficio,
profesion o servicio publico. Estas coopegeatipodran reunir
trabajadores provenientes de uno o mas ssopemiales siempre
gue exista afinidad laboral entre ellos.
Igualmente podran admitirse, a los efectola dietegracion social
prevista en el articulo 114 de la Ley N° 28.de 17 de diciembre
de 1968, trabajadores provenientes de ottasdades hasta un 25%
(veinticinco por ciento) del total de los mscunidos por un
vinculo gremial, asi como familiares y paside la misma
actividad.
2) Cooperativas matrices locales. A los efede la determinacion
de la condicién de cooperativa matriz losalconsidera como
ambito geogréfico de una localidad determanaditerritorio
comprendido dentro de una circunferencia @grdro esté ubicado en
la plaza principal de la localidad de fundacisiendo su radio
maximo de 100 kilometros.

Articulo 101

(Organos de la cooperativa matriz). Los 6rgands deoperativa matriz
seran los establecidos en el capitulo 1V del Titule la Ley que se
reglamenta, sin perjuicio de las particularidadssiitantes de las
siguientes disposiciones:

A) La Asamblea General. Sus cometidos y pates seran las mismas



gue las establecidas para las cooperativas dendzien general. Se

integrara con representacion indirecta en la sigeiproporcion:
1) unidades cooperativas ya constituidg®s socios no tengan
vivienda adjudicada: 1 delegado por catlév2inte) socios, mas
uno adicional por cada una de ellas;
2) afiliados que no integren unidades eoajivas: un delegado
cada 20 (veinte) de ellos. Los estatustabdeceran el régimen
de eleccion de los delegados y el modoocej@cutaran la
representacion que les esté cometidaePam\asimismo, un
sistema de amparo eficaz del derechoenebla vivienda por
aguellos a los que aun no les haya siflaadda, otorgandoles
para el caso de que quedaran en min@i@rponunciamiento de
la Asamblea General fuere contrario atasfaccion del reclamo
de la vivienda, el derecho de recurrihdidecision denegatoria
en forma fundada y por escrito ante l&&gion Nacional de
Vivienda a cuya resolucion se estara déinitlea.
3) unidades cooperativas ya constituidg®€ socios tengan
vivienda adjudicada y continten siendalis de la cooperativa
matriz: un delegado por unidad cooperafiehos delegados no
podran participar en la eleccion del CagmEerectivo ni de la
Comisién Fiscal de la cooperativa mateézaduerdo a lo
establecido en el articulo 155 de la Leg se reglamenta.

Articulo 102

(Unidades cooperativas). Las unidades cooperagwese organicen al
amparo de una cooperativa matriz deberan cumpiitatos los requisitos
generales necesarios para la constitucion y fuaomento de una
cooperativa.

Las partes sociales integradas como capital detazypodran ser total
o parcialmente transferidas a las unidades coopasade acuerdo a lo
gue en cada caso determinen los estatutos.

Los estatutos de las unidades cooperativas indidasaelaciones
administrativas y de contralor que existiran eateiedad filial y
matriz.

Las cooperativas matrices podran convenir condadades cooperativas la
centralizacion de determinados servicios, talesoc@uministracion,
mantenimiento, educacioén cooperativa, complemergake la vivienda o
cualquier otro compatible con los fines cooperaiichos convenios
deberan ser ratificados por la Asamblea mas praxima

Articulo 103

(Prioridad de ingreso a unidades cooperativasy.dogios de la
cooperativa matriz tendran prioridad para el inges las unidades
cooperativas organizadas a su amparo o filialesasa de vacantes,
frente a otras personas fisicas no integrantea dedperativa matriz.



El estatuto de la cooperativa matriz establecer@iocedimientos de
comunicacion y solicitud de ingreso a dichas uredazboperativas.

CAPITULO IV
COOPERATIVAS DE AHORRO Y CRELD

Articulo 104

(Objeto de las cooperativas de ahorro y créd8oh cooperativas de
ahorro y crédito de capitalizacion aquellas queetiepor objeto fomentar
el ahorro, realizar operaciones de crédito y aiessicios financieros

CON SUS SOCios.

Dichas operaciones se consideran actos cooperaiigos realizadas
entre las cooperativas y sus socios, por éstas 3ocios de sus
cooperativas socias, 0 por las cooperativas entieasido estuviesen
asociadas bajo cualquier forma o vinculadas pdepencia a otra de
grado superior, en cumplimiento de su objeto social

Las cooperativas que realicen actividades regulpdiasl Banco Central
del Uruguay deberan ajustarse a la normativa dggedictada por dicho
ente.

Las cooperativas de ahorro y crédito de capitalirapgodran, con
autorizacion previa de la Auditoria Interna de kciédn, celebrar
operaciones de compraventa de cartera de créditos.

Las cooperativas de ahorro y crédito de capitaliraso podran realizar
las siguientes transacciones:
a) servicios de factoring, de leasing y decdesto de valores,
salvo que se trate de operaciones que sererlebn micro y
pequefias empresas, de conformidad con laidéfirprevista en el
Decreto N° 504/007 de 20 de diciembre de 2007;
b) operaciones de crédito por cuenta y ordesodiedades
comerciales de cualquier naturaleza juridioa,excepciéon de
aguellas que correspondieren a su eventuahgesio como empresa
administradora de créditos;
c) actuar como agente intermediario para tdaavde productos
financieros de o para sociedades comerciadesla excepcion de
tarjetas de crédito y pdlizas de seguro eastjgbr companias de
seguros autorizadas por la Superintendenci&edacios Financieros
del Banco Central del Uruguay.

Articulo 105

(Limites a la titularidad de las partes socials#)gun socio a titulo
individual o conjuntamente con su grupo econémitanailiar, podra ser
titular de mas del 10 % (diez por ciento) de lasgsasociales de la
cooperativa. Los socios que sean cooperativa petsona juridica sin
fines de lucro, podran alcanzar un maximo del 1fg@tnce por ciento).



Ambos porcentajes comprenden el capital socias péaticipaciones con
interés y subordinadas.

Se entiende por grupo familiar, al conyuge y/o abimo/a, asi como el
parentesco de hasta segundo grado ascendenteepdeste, y segundo
grado colateral por consanguinidad o afinidad.

A los efectos del presente articulo se considerpaggecondémico el
conjunto de personas juridicas, cualquiera seatstidad u objeto
social, que estan sujetas al control de una misrsppa fisica o de un
mismo conjunto de personas fisicas.

Articulo 106

(Exigencias contable-financieras). Las cooperatd@ahorro y crédito
de capitalizacion deberan cumplir con las exigengige se establecen a
continuacion.

a) Requisitos de liquidez. Contar con una liquinénima del 5%
(cinco por ciento) del activo corriente. Esmio podra estar
constituido por disponibilidades en caja, &#o8 a la vista, o con
depositos a corto plazo en instituciones @adps por el Banco
Central del Uruguay. A los efectos del commégodra incluir los
valores publicos emitidos por el Estado uryguapor el Banco
Central del Uruguay.

b) Préstamos a directivos y funcionarios. El hoamsolidado de
endeudamiento de directivos y funcionarios leaccooperativa no
debera superar el 10% (diez por ciento) delmpanio de la
cooperativa.

c¢) Inversiones financieras. Las inversiones finetas deberan
realizarse exclusivamente en forma de depsitanstituciones
reguladas por el Banco Central del Uruguaguaa de estas
colocaciones no podra superar el 20% (veiotento) del activo.
Salvo que estos estén vinculados al cumplitmidal Objeto Social de
la Cooperativa o como Objetivo Estratégicay autorizacion de la
Auditoria Interna de la Nacion.

d) Inmovilizaciones. El total de inmuebles y aotfijo no debera
superar el 20% (veinte por ciento) del activo.

e) Apalancamiento. La relacion patrimonio solmtévas no debe ser
inferior al 25% (veinticinco por ciento).

f) Previsiones. Constituir las previsiones ques@ablezcan en el
Plan de Cuentas y en el cuadro de clasificag&cartera indicado
en el mismo por la Auditoria Interna de la iacen cumplimiento
del numeral 6) del articulo 212 de la Ley gageglamenta.

La informacion que acredite el cumplimiento dedagjencias referidas
debera ser remitida trimestralmente a la Auditbrierna de la Nacion y
controlada e informada anualmente por el AuditaeEno.

Articulo 107

(Comité de crédito). Las cooperativas de ahorpégdito deberan contar



con un Comité de Crédito, integrado con un minimdres socios
designados por el Consejo Directivo. Uno de losmbi®s del Comité debera
ser integrante del Consejo Directivo.

Los miembros del Comité se desempefiaran en fursoreel periodo
electivo del Consejo Directivo pudiendo ser sustdwanticipadamente por
otros socios a propuesta de la Comision Fiscal €desejo Directivo.

El Comité requerird para sesionar la presencisoddatcios de sus
integrantes y debera labrar actas de sus sesiones.

El Comité debera proponer al Consejo Directivo garaprobacion, un
Manual de Créditos el que contendra como minimo:

a) criterios de aprobacion por linea de coédit

b) régimen de calificacion y prevision;

c) topes a la concentracion;

d) refinanciaciones y politica de recuperagi@eguimiento de

MOroso.
El Manual requerira de aprobacion unanime de legnantes del Consejo
Directivo. De no obtenerse la misma, se aprobardnayoria en Asamblea
General Extraordinaria y debera presentarse erefarmal ante la
Auditoria Interna de la Nacion.

Las funciones del Comité de Crédito seran superwsa caracter
general, el cumplimiento de lo establecido en ehid de Créditos, asi
como los siguientes aspectos especificos:

a) carpeta del socio en medio fisico o eledtd en el que debera
constar la solicitud de crédito con losodatompletos y
actualizados del socio;

b) informe sobre la capacidad de pago debsoci

c) historial de pago del socio. Si mostrarasats se deber&
efectuar el seguimiento especial a dicléstamo. No podran
concederse nuevos créditos a socios queengan atrasos en los
pagos con la cooperativa, a excepcion si@iéstamos que se
originen por refinanciaciones.

d) confeccion del cuadro de clasificacionaledrtera de créditos
para lo cual se definen cinco categoriasedgo en relacion con
los dias de atraso:

i) normal, mora de 1 a 30 dias;
i) potencial, mora de 31 a 90 dias;
iii) en gestion, mora de 91 a 180 dias;
iv) moroso, mora de 181 a 240 dias; e
v) incobrable, mora superior a 240 dias.
Los créditos reprogramados se expondran agparente. Los créditos
refinanciados se previsionaran en la catagteiriesgo en gestiéon

(mas de 90 dias) hasta que se haya cancal&386 del monto

refinanciado;

e) limite maximo a prestar a cada socio yhantias requeridas
por lineas de crédito;

f) Los criterios para aprobar préstamos eneda distinta al peso



uruguayo.
Articulo 108

(Pasivos de las cooperativas de ahorro y crédi&s).cooperativas de
ahorro y crédito de capitalizacion solo podran @@rtsus pasivos
financieros con:
a) Instituciones de intermediacion financiewpervisadas por el
Banco Central del Uruguay.
b) Instituciones pertenecientes al movimiergtoperativo nacional e
internacional reconocidas por el INACOOP.
c) Banco Estatales o instituciones sin fihesucro debidamente
registradas ante el Ministerio de Educaci@uitura.
d) El Estado.
e) La Corporacion Nacional para el Desarrollo
f) Organismos Internacionales de los cudl@ais sea miembro.
g) Fideicomisos financieros o de garantiaiathtnados por
fiduciarios financieros inscriptos en el R correspondiente
del Banco Central del Uruguay.
La Auditoria Interna de la Nacion podra autorizima® fuentes de
financiamiento validas, siempre que las mismascdemplimiento y
acrediten fehacientemente ante la autoridad pubéozontrol lo
dispuesto por la Ley N° 17.835 de 23 de setiembr2dfd4, con las
modificaciones introducidas por la Ley N° 18.4945dde junio de 2009
sobre prevencién y control del lavado de activds financiacion del
terrorismo.

Articulo 109

(Obligaciones de las cooperativas de ahorro yitorée capitalizacion).
Las cooperativas de ahorro y crédito de capitaliradeberan:
a) Establecer un Cadigo de Conducta que guie tasres del Consejo
Directivo y la Comision Fiscal, de los administrestoy de todos aquellos
gue tengan responsabilidades ejecutivas; y aseguidifusion en toda la
organizacién, de modo que constituya una referdonmaal e institucional
para la conducta personal y profesional de cadgriabte de la
cooperativa.
b) Tener una guia de participacion cooperativa pacas, que difunda
entre estos sus estatutos sociales, sus reglamet@owos, las
instancias de participacion y de reclamos, suslesteontables y toda
informacion relevante para los socios. Esta gueideser entregada a
los socios al momento de su afiliacion, publicadaatelera y en el
sitio web de la cooperativa.
c) Desarrollar su gestion de acuerdo a las buerdatigas en el
servicio, que son aquellas razonablemente exigjides una gestion
responsable y diligente. A estos fines y en térsgenerales, las
cooperativas de ahorro y crédito de capitalizadéimeran:
1) velar por los intereses de sus sociostgrtos justamente,
actuando con integridad,;
2) brindar a sus socios toda la informaciéresaria de los



productos y servicios que ofrezcan, de unaemaaciara, suficiente,
veraz y oportuna, evitando la omision de datmsciales que sean
proclives a inducir a error;
3) brindar un asesoramiento diligente al socio
4) informar sobre los principales riesgos ee guede incurrirse en
el uso de los productos o servicios contratan@diante una forma
de comunicacion efectiva y diversa al contrato
5) proveer mecanismos agiles para la resaludgdposibles
diferencias o controversias con sus socios.
d) Redactar todo documento o contrato a suscridriepsocio de forma
tal que facilite su lectura. A esos efectos sézatiin caracteres
facilmente legibles, lenguaje claro, titulos y $wibbs, letras en
negrita y subrayados, y una diagramacién adecuadaanto a estilos,
espaciado, y toda otra caracteristica que fasiliteomprension. Los
caracteres tipograficos utilizados en los contratbpodran ser en
ningun caso inferiores a un tamafo de 10 puntos.
e) Contar con un Plan Director de Informatica doseléefina la
estructura del area, las politicas de continuidddeégocio y las
politicas de seguridad (acceso y uso de la infoidnic
f) Contar con un sitio en Internet a los fines dadar informacién a
sus socios. Instalar en cada local una cartelerdedse informe de las
actividades sociales y de las condiciones y pretgd®s servicios que
presta, incluyendo tasas de interés y todo otmd@cargo. En el sitio
en Internet se debera incluir una referencia anedios disponibles para
gue los socios puedan efectuar consultas y reclantersos, asi como
informacion acerca de las instancias de reclamegqgdran efectuar ante
la Auditoria Interna de la Nacion y ante el AreadDadensa del
Consumidor.
g) Contar con un servicio de auditoria externaodeektados contables y
revision externa de la cartera asi como verifitaumplimiento de las
exigencias establecidas en el presente capituld.0
Articulo 110°.- (De las sanciones por incumplim@n&n caso que se
constate el incumplimiento de lo dispuesto entétao 7 y 165 de la
Ley que se reglamenta, previa vista a la cooperatieresada, la
Auditoria Interna de la Nacién aplicara mediantmhecién fundada las
sanciones previstas en el articulo 166 de la Leysgureglamenta, asi
como las comunicaciones que correspondan a losisrgas pertinentes.

Articulo 111

(Presentacion de estados contables). Las coosate intermediacion
financiera deberan presentar sus estados contpblesy orden, ante el
Banco Central del Uruguay y la Auditoria Interndalélacion.

En este Ultimo caso, debera acreditar que dicharmdestacion ya ha sido
presentada ante el Banco Central del Uruguay.

La Auditoria Interna de la Nacion controlara el @limiento de las
obligaciones sociales de las cooperativas de algarrédito de
intermediacion financiera.



CAPITULO V
COOPERATIVAS SOCIALES

Articulo 112

(Composicién social de las cooperativas socialas .socios de las
cooperativas sociales deberan integrar hogaresuatisn de
vulnerabilidad socioecondmica, en un porcentajanfasior al 75%
(setenta y cinco por ciento).

La condicién socioecondmica sera calificada pdieisterio de
Desarrollo Social, a cuyos efectos ponderara, ettos, los siguientes
factores: ingresos del hogar, condiciones habitaés y del entorno,
composicidon del hogar, caracteristicas de susrigutégs y situacion
sanitaria.

Se entiende por hogar el nucleo constituido tanotaupa sola persona
como aquel integrado por un grupo de personasyhdas o no por lazos
de parentesco, que conviven bajo un mismo teclumstituyen una familia
0 una unidad similar a la familia.

Articulo 113

(Viabilidad social y econ6mica de la cooperati\e)grupo
precooperativo, de forma previa a su formalizacidmo cooperativa,
debera acreditar ante el Ministerio de Desarrofici& su viabilidad
social y economica.

Aprobada su viabilidad social y econémica, en foprevia a la

inscripcion de los estatutos en la Seccion Regisarcional de
Cooperativas del Registro de Personas Juridichsrale presentarse los
estatutos ante el Ministerio de Desarrollo Socabsu correspondiente
visacion, quien controlara que los socios fundaslestén comprendidos en
las condiciones previstas por el articulo 172 deelaque se reglamenta.

El Ministerio de Desarrollo Social realizara laad&n, en un plazo de
treinta dias corridos, contados a partir del djaisnte de la
presentacion del estatuto.

Articulo 114

(Registro y Contralor). El Ministerio de Desarco8ocial llevara un
Registro Nacional de Cooperativas Sociales.

En el Registro se inscribiran las cooperativasaesique hayan
culminado su tramite de reconocimiento ante el Ragde Personas
Juridicas, seccion Registro Nacional de Cooperstiva

Las cooperativas deberan informar al Ministerid@sarrollo Social,



dentro de los primeros diez dias habiles de cada loecambios
ocurridos en el padron social, por ingreso o egdesouevos socios, Como
asimismo la modificacion en la integracion del Ggo®Directivo. En este
caso la cooperativa debera presentar ante el Rebdiational de
Cooperativas Sociales, constancia de las nuevasdades asi como de
tales modificaciones ante el Banco de Previsionabgdireccion General
Impositiva.

Cuando la cooperativa social pretenda incorporaru@vo asociado, debera
presentar ante el Ministerio de Desarrollo Soealforma previa a su
incorporacion social, solicitud por escrito de ligd@ion de la persona

para ser socio, con su correspondiente ficha des geetrsonales y
declaracién de ingresos, a los efectos de peratitiontrol previsto en

el articulo 172 de la Ley que se reglamenta y emtidulo 112 del

presente decreto. El Ministerio debera resolvepliitud y expediré la
constancia correspondiente.

De operarse transformaciones en la cooperativalsgpee vulneren las
condiciones requeridas para su calificacion corho &n caso que se
compruebe su disolucién por la via de los hechibssintegracion, el
Ministerio le dara la baja en su Registro y comairdidal decision al
Registro de Personas Juridicas, seccion Registiohd de Cooperativas.

Sin perjuicio de las facultades que el ordenamigmidico otorgue a
otras dependencias, el Ministerio de Desarrollagbogjercera el
control de debido funcionamiento de las cooperatsaxiales.

El Ministerio de Desarrollo Social, en ejerciciolds poderes de
contralor, podra:

1) Inspeccionar el balance de la cooperativa defate constatar el
debido cumplimiento de las disposiciones legalestgtutarias en la
materia.

2) Inspeccionar en cualquier momento y sin previsa la contabilidad
de las cooperativas sociales, sus actas, y todardgdacion que crea
indispensable.

3) Exigir al Consejo Directivo de la cooperativaisbtodo documento,
informe o antecedente que juzgue necesario parplcuos cometidos de
control que la Ley le asigna.

4) Asistir con sus delegados a las Asambleas dmtgserativas sociales.
Articulo 115

(Formacion para la gestién). El Ministerio de Desléo Social prestara

a las cooperativas su concurso en materia de aseigmto, en la forma
mas amplia posible.



Constatada una infraccion a las disposiciones teyajue se reglamenta,
al presente decreto reglamentario o los estatuoparte de la
cooperativa, el Ministerio tomara las medidas aiivas que estime
pertinentes segun sea la gravedad del caso.

En primer lugar, el Ministerio intimara a la coogtéra para que en el
plazo que establezca, teniendo en cuenta la grd\lia falta, se
subsane la observacion realizada.

Una vez vencido dicho plazo y en caso de no haleraatado la
observacion, se realizara una segunda intimacifanapeercibimiento de
dar la baja de dicha Cooperativa en el RegistrGa#perativas Sociales.
De no levantarse la observacion en el plazo estiloylse hara efectiva

la baja correspondiente, efectuando las comunicasioorrespondientes al
Registro de Personas Juridicas, seccion Registiohd de Cooperativas
a los efectos de que éste tome las medidas pdgsien

Articulo 116

(Cambio de categoria). En caso que el desarrella dooperativa la

ubique fuera de los parametros legales, por lebpioisid o intencion de
distribuir excedentes o de superar los topes dameracion fijados por

el laudo de la rama de actividad que se tratedeg® de pertenecer al
sector de poblacién vulnerable, la cooperativasd@adra reformar sus
Estatutos y podra transformarse en cooperativeati@jp. Dicha
transformacion no sera preceptiva, cuando posellaaga caer nuevamente
en situacion de vulnerabilidad social a los sod®$a cooperativa.

Culminado el proceso de transformacion, la cooper&h informara al
Ministerio de Desarrollo Social dentro de los geiniéas corridos
siguientes, a efectos que éste realice la baja &egistro.

A los efectos de lo previsto en los articulos 11772 y 176 de la Ley que
se reglamenta, el Ministerio de Desarrollo Soc#deta considerar, para
mantener la calificacidbn como cooperativa sociatresotras pautas, la
cantidad de contratos celebrados con el Estadqaago de vigencia y
montos.

Articulo 117

(Modificacion del estatuto social de las coop&eatisociales) La
modificacion del estatuto social de las cooperata@ciales, debera
presentarse al Ministerio de Desarrollo Socialfoema previa a su
inscripcion en la Seccidén Registro Nacional de @oafivas del Registro
de Personas Juridicas, munido de testimonio nbtiacta de asamblea
en la que se decidio y establecié la reforma, @siocde la
correspondiente certificacion notarial, con el colrde personeria
juridica, representacion, convocatoria a la asaanplguorum.

El Ministerio de Desarrollo Social contara con Uewp de treinta dias



para visar la solicitud, a cuyos efectos deberéniar la documentaciéon
presentada por los interesados, a la luz de lasubos 172 a 176 de la
Ley que se reglamenta.

Obtenida la visacion indicada precedentementeydaerativa social
debera proceder a inscribir la modificacion endac®n Registro
Nacional de Cooperativas del Registro de Persamédichs del Registro
de Personas Juridicas.

Culminado el procedimiento de inscripcion de dicddfarma en el Registro,
la cooperativa social debera acreditar ante eld¥nio de Desarrollo
Social la formalizacion de la modificacion, dendi®los quince dias
corridos subsiguientes.

Articulo 118

(Exoneracion de timbres profesionales). Estab&qgas la exoneracion
prevista en el articulo 178 de la Ley que se regiaey comprende al
gravamen creado por el articulo 71 de la Ley N738,. de 4 de enero de
2004, reglamentado por el Decreto N° 67/005, ddeltbrero de 2004.

TITULO Il
CAPITULO |

DE LA PROMOCION Y CONTROL ESTATADRE LAS
COOPERATIVAS

Articulo 119

(Fiscalizacion de cooperativas sociales). La Aurditinterna de Nacién,
ejercera, a solicitud del Ministerio de Desarr@lacial por resolucion
fundada del jerarca, funciones de fiscalizacidétasrcooperativas
sociales.

El alcance de la actuacion de la Auditoria se éimdital contenido de la
solicitud.

Articulo 120

(Auditoria). La Auditoria Interna de la Nacion lizara auditorias en
los casos que, conforme a su criterio técnicoper#are.

Articulo 121

(Alcance y procedimiento de la visacion). La Aodi Interna de la
Nacion fijara los procedimientos aplicables pagdizar la visacion;
pudiendo establecer diferentes criterios de acuetdalase de
cooperativa y el informe profesional emitido pontzaor publico que
acomparfie los estados contables.

La Auditoria debera controlar como minimo los sgies aspectos:



a) cumplimiento de las disposiciones legales, ragtdarias y
estatutarias, asi como el efectivo cumplimienttodeorincipios
cooperativos;

b) andlisis de los estados contables presentadosiado a las normas
contables vigentes;

c) cumplimiento de las normas y criterios técnies&blecidos por la
Auditoria referido a modelos de planes de cuelfitairgato de presentacion
de estados contables;

d) antecedentes de la cooperativa en cuanto ab giadumplimiento de
sus obligaciones para ante el érgano de control;

e) conformacion y funcionamiento de los érganosdea los cometidos
dispuestos legalmente y estatutariamente.

Articulo 122

(Efectos de la suspension). El tribunal competdaterminara los
efectos de la suspension de la resolucion ilegitima

Articulo 123

(Intervencion Judicial). La Auditoria Interna @eNacion podra

solicitar al juez competente la intervencion dedaperativa como
diligencia preparatoria o0 medida cautelar autdsativa. El juez
competente debera establecer el alcance y plalzordedida dispuesta y
designar a la persona fisica que estara a carlgoidkervencion,

fijandole sus facultades y en qué caracter se siismj si de mero
veedor, de interventor con facultades especifingexventor
administrador o intervencion con desplazamientauderidades segun la
entidad de las irregularidades constatadas.

Articulo 124

(Medios de publicidad). La Auditoria Interna deNlacion podra publicar
las resoluciones de sus actuaciones respectacadasrativas sometidas
a su control, en la pagina web institucional y/alquier otro medio de
difusidon nacional y/o departamental, previa resoluéundada del
jerarca.

Articulo 125

(Régimen sancionatorio). La Auditoria Internaa@lbcion sancionara a
las cooperativas que registren incumplimientosadebligaciones
preceptuadas en la normativa legal en generalgy articulo 213 de la
Ley que se reglamenta en particular, en el estatdial, asi como del
presente decreto, de acuerdo a las siguientesspauta

a) El primer incumplimiento de las obligacionesvstas en los articulos
30, 32 y numerales 2, 3y 4 del articulo 213 deshaque se reglamenta,
sera sancionado con una observacion.

b) El primer incumplimiento de las obligacionesvistas en los articulos
78, 90, 91 y 213 numeral 5 de la Ley que se regitaneara lugar a la



sancion de apercibimiento con publicacidn en lar@zgeb institucional
de la cooperativa y de la Auditoria Interna de é&ilin por treinta dias.
c) La reiteracion del incumplimiento de las obligaes preceptuadas en
los articulos 30, 32 y 213 numerales 2, 3 y 4 deslaque se reglamenta,
sera sancionado con una multa equivalente a 25/EiRticinco unidades
reajustables).

d) La reiteracion del incumplimiento por la coopiade las
obligaciones preceptuadas en los articulos 780,213 numeral 5 de
la Ley que se reglamenta, sera sancionado con uha eguivalente a 50
UR (cincuenta unidades reajustables).

El incumplimiento de las obligaciones citadas endomerales precedentes
en mas de dos oportunidades sera pasible de noulitzatente al doble de
la impuesta y hasta un maximo de 500 UR (quiniemtédades
reajustables).

El incumplimiento de los principios de derecho aaajivo previstos en el
articulo 7 de la Ley "Libre adhesion y retiro vdiano", "control y

gestion democratica por los socios"”, "participa@éanomica de los
socios", "autonomia e independencia” y "educa@apacitacion e
informacion cooperativa”; sera sancionado conhaliitacion del
régimen de retenciones, lo cual se comunicara argEnismos pertinentes

a sus efectos.

Las cooperativas de ahorro y crédito, ademas deseggor la presente
disposicion, tendra un régimen especial sancioiwator

Articulo 126

(Comision Especial de Sanciones). Créase una Gonttspecial de
Sanciones que estara a cargo del control del cangito de las
obligaciones de las cooperativas, asi como delicaan de las
sanciones previstas en el presente decreto.

La Auditoria Interna de la Nacion determinara gagracion y el
procedimiento de su actuacion.

Articulo 127

(Formalidades de la Inscripcién). Las cooperato@sexcepcion de las
cooperativas sociales y de vivienda deberan pro@edslizar su
inscripcion ante la Auditoria Interna de la Nacitamtro del plazo de
sesenta dias corridos de haber obtenido su peraguedica, o de

ciento ochenta dias corridos en las cooperativasghieren obtenido su
personeria juridica con anterioridad a la fechgdedente decreto.

A los efectos de su inscripcion la cooperativa depeesentar la
documentacién pertinente de acuerdo al format@yeemientos
establecidos por Auditoria Interna de la Nacion.

Articulo 128



(Inscripcidn de las cooperativas ante Auditoriarma de la Nacion).
Las cooperativas, con excepcion de las cooperaina@ales y de
vivienda, deberan presentarse ante la Auditoreaniatde la Nacion a
solicitar su inscripcion en el registro de coopesst

La solicitud debera cumplir con los requisitos gawedos que el 6rgano
estatal de control determine.

Articulo 129

(Plazo de presentacion). La cooperativa a laseiéé solicitare

libros, informacién y la documentacion a que refierarticulo 213
numeral 2 de la Ley que se reglamenta, contar@@alias de plazo para
su presentacion. Ante solicitud fundada la Audidnterna de la Nacién
podré otorgar prorrogas.

Articulo 130

(Formalidades y plazo de presentacion de las)attasooperativa
debera presentar las actas mediante testimonidalaiaopia
autenticada por el funcionario publico de la Audadnterna de la

Nacion que reciba la documentaciéon, de acuerdalsspuesto por el
Decreto 500/991 de 27 de setiembre de 1991 y ncatlifas, dentro de los
plazos que se establecen:

a) En el caso de Actos Eleccionarios y/o modifiéa@n la integracion de
los 6rganos, debera hacerlo dentro de los treiagsiguientes de
finalizado el proceso correspondiente, con notarddjsuscrita por la
comision electoral designada y/o representantasuéstios de la
cooperativa en la que se establecera la conformaleibo de los érganos
gue resultaren electos y periodo de ejercicio aeja

b) En el caso de celebracion de Asambleas, debesgilb dentro de los
treinta dias siguientes a su celebracion, conamdjtanta suscrita por

los representantes estatutarios de la cooperatisponsabilizandose por
la fidelidad de la informacién en ellas contenida.

Articulo 131

(Requisitos de Estados Contables). Las coopesatieberan presentar los
Estados Contables analiticos acompafiados de langmt¢acion que se
detalla a continuacion:

a) Presentacion del Estado Contables formuladeswerdo a Normas
Contables adecuadas en Uruguay. La presentaci@mleetro de los 30 dias
de la clausura de la Asamblea que los haya aprobado

b) Certificados contables que establezca que Itzslgs Contables
concuerdan con los libros contables certificadosldtegistro Nacional
Comercio.

c¢) Informe profesional emitido por contador publagree debera consistir
como minimo en un informe de compilacion.

d) Estados Contables resumidos presentados dedacldormato e



Instrucciones que establezca la Auditoria.

e) Proyecto de distribucion de excedentes o alisod®| resultado de la
gestion.

f) Memoria Anual del Consejo Directivo.

g) Informe de la Comisién Fiscal.

Articulo 132

(Formalidades de la difusion). La cooperativa d&ligundir el informe
emitido y exigido por la Auditoria Interna de ladién en la asamblea
general inmediata, sea esta de caracter ordinaxdraordinario. Si no
diere cumplimiento a la obligacion precedente delenvocar a una
asamblea con tal finalidad dentro de los 180 déasatificada la

resolucion que dio mérito a la obligacion precedebicho informe debera
ser tratado como primero segundo punto del ordedidale la asamblea en
que fuere puesto a consideracion a la masa social.

Articulo 133

(Plazo de presentacion de los recaudos previstesaticulo 213
numeral 5 de la Ley que se reglamenta). Las resoles de los érganos
sociales y los proyectos en que se decida la fuakisorcion, escision o
disolucién y liquidacién deberan presentarse antgitaria Interna de la
Nacion dentro de los 30 dias siguientes, pererg@rionprorrogables una
vez adoptada la resolucion y/o acordado el proyemtiespondiente.

Articulo 134

(Certificado de cumplimiento regular). A las cogivas que se
encuentren en situacion regular de cumplimientoladotalidad de las
obligaciones previstas en el articulo 213 de laduey se reglamenta y en
el presente decreto, la Auditoria Interna de laiddaexpedira un
certificado de cumplimiento regular que tendran vigancia de un afio a
partir del dia siguiente a su expedicion.

En caso que la Auditoria vise los estados contalolebservaciones,
mientras no se proceda a su levantamiento; o csantayan constatado
incumplimientos leves de las obligaciones previstdablecidas en la
normativa indicada precedentemente; o cuando sedigguesto la
intervencion judicial de su administracion a stlidide aquella, el
certificado se expedira con caracter provisoridasanados los motivos
referidos, el certificado se expedira por una viggee un afio menos el
periodo de vigencia asignado al certificado pravisyga otorgado.

Articulo 135

(Negacion de certificado). La Auditoria no expédit certificado a
aquellas cooperativas cuando que encuadren eiglosrges supuestos:

a) cuando resuelva no visar los estadosabted de la



cooperativa;

b) cuando se hayan constatado incumplimsegtaves de las
obligaciones previstas establecidas entmatva referida en el
primer inciso del articulo precedente;

c) existencia de resoluciones sociales aoas a la normativa
vigente, al estatuto o al reglamento deotagperativa que revistan
gravedad tal que impidan el funcionamiemmn®mico y social
normal de la cooperativa;

d) comprobacion fehaciente de una causdistducion y la
cooperativa no la haya promovido;

e) cuando se comprueben actos ilicitos nmudimientos u omisiones
graves de lo dispuesto por la Ley que skamegnta, el estatuto o
reglamento;

f) cuando se hubieren constatado incumptitogegraves que
vulneren derechos sociales, por una fisaaidn de oficio o a
instancia de la Comision Fiscal o del 10%odesocios.

Articulo 136

Comuniquese, publiquese, etc.

JOSE MUJICA, Presidente de la Republica; EDUARDCNEMI; LUIS
ALMAGRO;
FERNANDO LORENZO; ELEUTERIO FERNANDEZ HUIDOBRO; RERDO
EHRLICH; ENRIQUE
PINTADO; ROBERTO KREIMERMAN; EDUARDO BRENTA; JORGFEENEGAS;
TABARE
AGUERRE; LILIAM KECHICHIAN; FRANCISCO BELTRAME; DANEL
OLESKER.



